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           1. Целевой раздел ООП НОО 

 

1.1. Пояснительная записка 

Основная образовательная программа начального общего образования 

МБОУ «Емецкая СШ» разработана в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012г №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями и 

дополнениями; 

-  с ФГОС НОО 2021г. №286, утвержденного приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации; 

- с учетом ФОП НОО, утвержденной приказом Министерства просвещения 

от 18.05.2023 №372. При этом содержание и планируемые результаты 

разработанной ООП НОО, не ниже соответствующих содержания и планируемых 

результатов ФОП НОО. 

- приказа от 19.02.2024 №31 «О внесении изменений в некоторые приказы 

Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных 

образовательных программ начального общего образования»,  

-приказа Министерства просвещения Российской Федерации №704 от 

09.10.24г. «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства 

Просвещения Российской, касающиеся федеральных образовательных прогарамм 

начального общего образования, основного общего образования и среднего общего 

образования», 

- приказа Министерства просвещения Российской Федерации №171 от 

19.03.2024г. «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства 

просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных образовательных 

программ начального общего образования, основного общего образования и 

среднего общего образования»  

-ООП НОО «Емецкая СШ» разработана в соответствии с требованиями 

Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.20г. №28 

«Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648 -20 «Санитарно-

эпидемиологические требованиях организации воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», Постановления Главного государственного 

санитарного врача РФ от 28.01.2021г. №2 «Об утверждении санитарных правил и 

норм СанПиН 1.2.3685 -21 «Гигиенические  нормативы и требования к обеспечению 

и безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

- ООП НОО МБОУ «Емецкая СШ» предусматривает непосредственное 

применение при реализации обязательной части ООП НОО федеральных рабочих 

программ по    учебным    предметам    «Русский    язык»,    «Математика»,    

«Литературное    чтение»,  «Окружающий мир», «Основы религиозных культур и 

светской этики», «Иностранный язык», «Технология», «Изобразительное 

искусство», «Физическая культура». 

 

1.1.1. Цели реализации ООП НОО 

Целями реализации ООП НОО являются: 
обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина 

Российской Федерации на получение качественного образования, включающего 

обучение, развитие и воспитание каждого обучающегося; 

организация учебного процесса с учетом целей, содержания и планируемых 

результатов начального общего образования, отраженных в ФГОС НОО; 

создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учетом 

его потребностей, возможностей и стремления к самореализации; 
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организация деятельности педагогического коллектива по созданию 

индивидуальных программ и учебных планов для одаренных, успешных 

обучающихся и (или) для детей социальных групп, нуждающихся в особом 

внимании и поддержке. 

 

Достижение поставленных целей реализации ООП НОО предусматривает 

решение следующих основных задач: 

формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-

нравственное воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих 

способностей, сохранение и укрепление здоровья; 

обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых 

установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, 

семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями 

обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и состояния 

здоровья; 

становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, 

уникальности и неповторимости; 

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

достижение планируемых результатов освоения ООП НОО всеми обучающимися, в 

том числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее - 

обучающиеся с ОВЗ); 

обеспечение доступности получения качественного начального общего 

образования; выявление и развитие способностей обучающихся, в том 

числе лиц, проявивших 

выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, 

организацию общественно полезной деятельности; 

организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-

технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников в проектировании и развитии социальной среды образовательной 

организации. 

1.1.2 Принципы формирования и механизмы реализации 

программа НОО. ООП НОО учитывает следующие принципы: 

1) принцип учета ФГОС НОО: ФОП НОО базируется на требованиях, 

предъявляемых ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и 

условиям обучения в начальной школе; 

2) принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования 

образовательной организации ООП НОО характеризует право получения 

образования на родном языке из числа языков народов Российской Федерации и 

отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, планах 

внеурочной деятельности; 

2) принцип учета ведущей деятельности обучающегося: программа 

обеспечивает конструирование учебного процесса в структуре учебной 

деятельности, предусматривает механизмы формирования всех компонентов 

учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, контроль и 

самоконтроль); 

3) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает 

возможность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов 

для обучения детей с особыми способностями, потребностями и интересами с 

учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

4) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает 

связь и динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности между 
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этапами начального общего образования, а также успешную адаптацию 

обучающихся к обучению по образовательным программам основного общего 

образования, единые подходы между их обучением и развитием на уровнях 

начального общего и основного общего образования; 

5) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает 

связь урочной и внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных 

на обогащение знаний, воспитание чувств и познавательных интересов 

обучающихся, нравственноценностного отношения к действительности; 

6) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной 

деятельности не допускается использование технологий, которые могут нанести 

вред физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, приоритет 

использования здоровьесберегающих педагогических технологий. Объем учебной 

нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий должны 

соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и 

нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 
утверждёнными постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством 

юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный № 62296), с 
изменениями, внесенными постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. № 24 (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., регистрационный № 72558), 

действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические нормативы), и санитарными 
правилами СП 2.4.364820 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 
28 сентября 2020 г. №28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской 

Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный №61573), действующими до 1 января 2027 

г. (далее – Санитарно-эпидемиологические требования). 

ООП НОО учитывает возрастные и психологические особенности 

обучающихся. Наиболее адаптивным сроком освоения ООП НОО является четыре 

года. Общий объем аудиторной работы обучающихся за четыре учебных года не 

может составлять менее 2954 академических часов и более 3345 академических 

часов в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к 

учебной нагрузке при 5 дневной (или 6-дневной) учебной неделе, 

предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно- 

эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов 

обучающихся могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе 

для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы начального общего 

образования в порядке, установленном локальными нормативными актами 

образовательной организации. 3. Планируемые результаты освоения ООП НОО. 

 

 

1.1.3. Общая характеристика ООП НОО 

 
ООП НОО МБОУ «Емецкая СШ» создана с учетом особенностей и традиций 

учреждения, представляющих различные возможности обучающимся в раскрытии 

всесторонне-развитой личности. 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО, ООП НОО содержит 

обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных 

отношений. Обязательная часть ООП НОО составляет 80%, а часть, формируемая 
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участниками образовательных отношений, 20% от общего объема  ООП НОО, 

реализуемой в соответствии с требованиями к организации образовательного 

процесса к учебной нагрузке при 5-дневной  учебной неделе. 

Программы начального общего образования реализуются через организацию 

образовательной деятельности (урочной и внеурочной) в соответствии с 

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися 

планируемых результатов освоения программы начального общего образования с 

учетом обязательных для изучения учебных предметов. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых 

результатов освоения программы начального общего образования с учетом выбора 

участниками образовательных отношений учебных курсов внеурочной 

деятельности из перечня, предлагаемого ОО. 

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и 

внеурочной деятельности при реализации программы начального общего 

образования Организация определяет самостоятельно. 

Программа начального общего образования обеспечивает достижение 

обучающимися результатов освоения программы начального общего образования в 

соответствии с требованиями, установленными ФГОС. 

Реализация ООП НОО ведется на государственном языке Российской 

Федерации – русском языке. Преподавание и изучение государственного языка 

Российской Федерации осуществляется в соответствии с ФГОС НОО. 

В период каникул для целей реализации ООП НОО используются 

возможности организаций отдыха детей и их оздоровления, тематических лагерных 

смен создаваемых на базе ОО и организаций дополнительного образования. 

В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся в ООП 

НОО предусматриваются учебные курсы (в том числе внеурочной деятельности), 

по выбору родителей несовершеннолетних обучающихся, с целью удовлетворения 

различных интересов обучающихся, потребностей  в физическом развитии и 

совершенствовании, а также учитывающие этнокультурные  интересы 

обучающихся. 

Нормативный срок освоения ООП НОО составляет не более 4 лет, а для лиц, 

обучающихся по индивидуальным учебным планам, срок получения начального 

общего образования может быть сокращѐн. 

Начальное общее образование осуществляется в очной, очно-заочной или 

заочной формах. 

 

                  1.2.     Планируемые результаты освоения ФОП НОО. 

Планируемые результаты освоения ФОП НОО соответствуют современным целям     

начального общего образования, представленным во ФГОС НОО как система 

личностных, метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения ФОП НОО достигаются в единстве 

учебной и воспитательной деятельности образовательной организации в 

соответствии с традиционными российскими социокультурными и духовно-

нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 

поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и 

саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, 

которые обеспечивают успешность изучения учебных предметов, а также 

становление способности к самообразованию и саморазвитию. В результате 

освоения содержания программы начального общего образования обучающиеся 
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овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково-

символическими средствами, которые помогают обучающимся применять знания, 

как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

 

1.3.Система оценки достижения планируемых результатов освоения ФОП 

НОО 

 

      Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной 

организации (далее – система оценки) являются:  

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований 

муниципального, регионального  

и федерального уровней;  

оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных 

процедур;  

оценка результатов деятельности образовательной организации  

как основа аккредитационных процедур. 

1.4. Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

1.5. Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику;  

портфолио (на уровне начального общего образования); 

текущую и тематическую оценку;  

психолого-педагогическое наблюдение;  

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся.  

1.6. Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества образования;  

мониторинговые исследования муниципального, регионального  

и федерального уровней.  

2. Процедуры внутренней оценки. 

 

2.1. Стартовая диагностика. 

Стартовая диагностика проводится в начале 1-го, 5-го и 10-го классов  

с целью оценки готовности к обучению на соответствующем уровне общего образования в 

соответствии с графиком контрольных мероприятий (приложение к образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего образования1), 

выступает как основа (точка отсчета) для оценки динамики образовательных достижений 

обучающихся. 

Стартовая диагностика проводится по следующим учебным предметам: 

в 1-ом классе – окружающий мир, математика; 

в 5-ом классе – русский язык, литература, иностранный язык, математика; 

в 10-ом классе – русский язык, литература, математика, история. 

Стартовая диагностика проводится в следующих формах: 

индивидуальное и (или) коллективное собеседование; 

пересказ; 

контрольная работа; 

контрольный тест; 

контрольный диктант; 

контрольный диктант с грамматическим заданием; 
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творческая работа; 

сочинение; 

изложение. 

Решение о формах и графике проведения стартовой диагностики ежегодно 

принимается педагогическим советом до 1 сентября текущего года, утверждается приказом 

директора образовательной организации и доводится до сведения всех участников 

образовательных отношений путем размещения информации на официальном сайте 

учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Объектом оценки в 1-ом классе в рамках стартовой диагностики является 

сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность  

к овладению чтением, грамотой и счетом. Стартовая диагностика в 1-ом классе может 

проводиться педагогическими работниками с целью оценки готовности к изучению 

отдельных предметов (разделов). 

 Объектом оценки в 5-ом и 10-ом классах в рамках стартовой диагностики служит 

структура мотивации, сформированность учебной деятельности, владение универсальными 

и специфическими для основных учебных предметов познавательными средствами, в том 

числе: средствами работы с информацией, знаково-символическими средствами, 

логическими операциями. 

Результаты стартовой диагностики являются основанием  

для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

 

2.2. Портфолио (начальное общее образование). 

 Портфолио обучающегося на уровне начального общего образования представляет 

собой процедуру оценки динамики учебной и творческой активности обучающегося, 

направленности, широты или избирательности интересов, выраженности проявлений 

творческой инициативы, а также уровня высших достижений, демонстрируемых данным 

обучающимся. 

  В портфолио включаются как работы обучающегося (в том числе фотографии, 

видеоматериалы и т.п.), так и отзывы на эти работы (например, наградные листы, 

дипломы, сертификаты участия, рецензии и др.).  Отбор работ и отзывов для портфолио 

ведется самим обучающимся совместно  

с классным руководителем и при участии членов семьи обучающегося. Включение каких-

либо материалов в портфолио без согласия обучающегося и его родителей (законных 

представителей) не допускается. Портфолио  

в части подборки документов формируется в течение всех лет обучения на уровне 

начального общего образования.  Результаты, представленные в портфолио, 

используются при выработке рекомендаций  

по выбору индивидуальной образовательной траектории и могут отражаться в 

характеристике обучающегося. 

 

2.3. Текущая и тематическая оценки. 

2.3.1. Оценка предметных результатов. 
Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе процедур 
текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

В учреждении установлен уровневый подход к оценке образовательных достижений 

обучающихся, который реализуется как по отношению  

к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений.  

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

реализуется за счет фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых 

результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня 

свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные задачи, 

целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. 
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Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, 

выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного 

материала. 

Для оценки предметных результатов освоения основных общеобразовательных 

программ используются критерии:  

1) «знание и понимание»;  

2) «применение»;  

3) «функциональность» 

Критериальное оценивание – это процесс сравнения образовательных достижений 

обучающихся с заранее определенными и известными всем участникам образовательного 

процесса критериями, соответствующими целям и содержанию образования, 

отражающими предметные  

и метапредметные умения обучающихся. 

Критерий «знание и понимание» включает знание и понимание роли изучаемой 

области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание 

терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов.  

Критерий «применение» включает:  

использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных 

действий и операций, степенью проработанности в учебном процессе;  

использование специфических для предмета способов действий и видов 

деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению  

и преобразованию при решении учебных задач (проблем), в том числе в ходе поисковой 

деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

Критерий «функциональность» включает осознанное использование приобретенных 

знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся 

сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также 

сочетанием когнитивных операций. Оценка функциональной грамотности направлена на 

выявление способности обучающихся применять предметные знания и умения во 

внеучебной ситуации, в реальной жизни. 

Оценивание осуществляется по пятибалльной системе: 

«результат отсутствует» – отметка «1»;  

«неудовлетворительно» – отметка «2»; 

«удовлетворительно» – отметка «3»; 

«хорошо» – отметка «4»; 

«отлично» – отметка «5». 

Отметка «зачтено», «не зачтено» ставится обучающимся, относящимся  

к специальной медицинской группе для занятия физической культурой по учебному 

предмету «Физическая культура». 

В первом классе обучение проводится без балльного оценивания знаний 

обучающихся и домашних заданий. Освоение общеобразовательной программы за первый 

класс, в том числе отдельной части или всего объема учебного предмета, курса 

общеобразовательной программы, сопровождается фиксацией в электронном журнале 

следующих записей: на бумажном носителе (в личном деле обучающегося): «освоено» - 

сокращенно «осв», не освоено – сокращенно «не осв»  и  в электронном виде: «зачтено» – 

сокращенное «ЗЧ», «не зачтено» – «НЗЧ».  

При изучении учебных предметов, учебных курсов , модулей части учебного плана, 

формируемой участниками образовательных отношений,  

на реализацию которых отводится по учебному плану менее 64 часов  

за два учебных года, курсов внеурочной деятельности применяется без балльное 

оценивание «зачтено», «не зачтено». 
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2.3.2. Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения обучающегося в освоении программы учебного предмета.  

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 

освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используются различные формы (устные и письменные опросы, 

практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы) и методы 

проверки (само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учетом 

особенностей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного 

процесса. 

2.3.3. Тематическая оценка – это оценка уровня достижения тематических планируемых 

результатов по учебному предмету, курсу, модулю: оценка за контрольную (проверочную, 

практическую, творческуюи т.п.) работу по изученной теме учебного предмета, курса. 

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы,  

так и в конце ее изучения. 

2.3.4. Промежуточная аттестация. 

2.3.4.1. Промежуточная аттестация обучающихся. 

Освоение образовательной программы, в том числе отдельной части  

или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной 

программы, сопровождается промежуточной аттестацией обучающихся, проводимой в 

формах, определенных учебным планом,  

и в порядке, установленном образовательной организацией. 

Сроки проведения промежуточной аттестации определяются календарным учебным 

графиком. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная  

с первого класса, в конце каждого учебного года по каждому изучаемому учебному 

предмету, курсу, модулю и курсу внеурочной деятельности. 

2.3.4.1.1. Промежуточная аттестация, проводимая по учебным предметам, курсам 

учебного плана. 

Промежуточная аттестация представляет собой годовую отметку  

и определяется как среднее арифметическое четвертных (триместровых), полугодовых 

отметок.  

Четвертная (триместровая), полугодовая отметка рассчитывается в виде 

средневзвешенного балла, учитывающего результаты накопленной оценки  

и результаты выполнения тематических проверочных (контрольных, практических, 

творческих и т.п.) работ, и фиксируется в классном журнале. 

Отметка за промежуточную аттестацию, фиксирующая достижение предметных 

планируемых результатов, является основанием для перевода обучающихся в следующий 

класс, для обучающихся 9-х и 11-х классов – основанием для допуска к государственной 

итоговой аттестации. 

Обучающиеся первого класса, успешно выполнившие более половины тематических 

проверочных работ (практических, творческих работ и т.п.) от всего количества 

тематических проверочных работ, предусмотренных рабочей программой по каждому 

учебному предмету, считаются освоившими в полном объеме соответствующую 

образовательную программу учебного года. На бумажном носителе (личное дело) вместо 

годовой отметки делается запись «освоил» (сокращенная запись – «осв.»),  

в противном случае делается запись «не освоил» (сокращенно – «не осв.»).  

В электронном классном журнале вместо годовой отметки делается запись «зачтено» 

(сокращенно – «зач.»), в противном случае – «не зачтено» (сокращенная запись – «не зач.). 

В 1-ом классе контрольные работы не проводятся. Длительность контрольной работы  во 2-

4-х классах составляет не более 45 минут. 
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По учебным предметам, курсам, при оценивании которых используются отметки 

«зачтено», «не зачтено», ставится годовая отметка «зачтено»  

в случае, если обучающийся успешно выполнил более половины тематических проверочных 

работ (контрольных, практических, творческих работ и т.п.), предусмотренных рабочей 

программой по соответствующему учебному предмету, курсу. В противном случае 

считается, что обучающийся не прошел промежуточную аттестацию. 

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации  

по одному или нескольким учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) 

образовательной программы или не прохождение промежуточной аттестации при 

отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью. 

Обучающиеся, не прошедшие промежуточной аттестации  

по уважительным причинам или имеющие академическую задолженность, переводятся в 

следующий класс или на следующий курс условно.  

Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность.  

Обучающиеся, имеющие академическую задолженность, вправе пройти 

промежуточную аттестацию по соответствующим учебному предмету, курсу, дисциплине 

(модулю) не более двух раз в сроки, определяемые образовательной организацией, в 

пределах одного года с момента образования академической задолженности. В указанный 

период не включаются время болезни обучающегося, нахождение его в академическом 

отпуске или отпуске по беременности и родам. 

Промежуточная аттестация для обучающихся, имеющих академическую 

задолженность (далее – повторная промежуточная аттестация), проводимая  

в первый раз, проводится учителем, непосредственно преподающим соответствующий 

учебный предмет, курс, модуль. 

Повторная промежуточная аттестация обучающихся проводится  

в следующих формах: 

итоговая контрольная работа; 

лабораторная работа; 

практическая работа; 

контрольный тест; 

зачет; 

контрольный диктант; 

контрольный диктант с грамматическим заданием; 

реферат; 

творческая работа; 

защита проекта; 

сочинение; 

изложение; 

сдача нормативов по физической культуре. 

Контрольно-измерительные материалы для проведения повторной промежуточной 

аттестации обучающихся разрабатывают предметные методические объединения учителей 

образовательной организации. 

Результаты повторной промежуточной аттестации оформляются протоколом по 

форме согласно приложению. 

Формы и сроки повторной промежуточной аттестации, проводимой  

в первый раз, утверждаются приказом директора учреждения. 

При положительном результате повторной промежуточной аттестации 

педагогический совет принимает решение о переводе обучающегося  

в следующий класс либо о допуске к государственной итоговой аттестации. 

В случае не прохождения обучающимся повторной промежуточной аттестации, ему 

предоставляется право прохождения повторной промежуточной аттестации во второй раз. 
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 Для проведения повторной промежуточной аттестации во второй раз 

образовательной организацией создается комиссия в количестве трех человек. 

Персональный состав комиссии, формы и сроки проведения повторной промежуточной 

аттестации утверждаются приказом директора учреждения. 

Обучающиеся, не ликвидировавшие в установленные сроки академической 

задолженности с момента ее образования, по усмотрению  

их родителей (законных представителей) оставляются на повторное обучение, переводятся 

на обучение по адаптированным образовательным программам  

в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии либо на 

обучение по индивидуальному учебному плану. 

Обучающиеся, не освоившие образовательной программы начального общего и 

(или) основного общего образования, не допускаются к обучению  

на следующих уровнях общего образования. 

2.3.4.1.2. Промежуточная аттестация курсов внеурочной деятельности. 

Промежуточная аттестация курсов внеурочной деятельности –  

это механизм контроля результатов (оценка качества) освоения обучающимися всего 

объема или части конкретной программы курса внеурочной деятельности. 

Оценке подлежит уровень достижения обучающимися планируемых результатов, 

которые запланированы и зафиксированы педагогами в рабочих программах курсов 

внеурочной деятельности. 

Промежуточная аттестация курсов внеурочной деятельности проводится в 

следующих формах: 

практическая работа; 

портфолио индивидуальных достижений обучающегося; 

творческая работа; 

групповое или коллективное творческое дело; 

защита проектной работы; 

защита исследовательской работы; 

интеллектуальный конкурс; 

олимпиада; 

отчетный концерт; 

презентация; 

доклад; 

разработка изделия, макета, предметов декора и живописи; 

соревнование; 

выполнение контрольных нормативов. 

Обучающийся считается освоившим программу курса внеурочной деятельности, 

если он успешно прошел промежуточную аттестацию.  

В журнале учета курсов внеурочной деятельности делается запись «зачтено», сокращенная 

запись – «зач.». В противном случае делается запись  

«не зачтено», сокращенно – «не зач.». 

Отметка за промежуточную аттестацию курсов внеурочной деятельности не 

является основанием для перевода обучающихся  

в следующий класс, для обучающихся 9-х и 11-х классов – основанием  

для допуска к государственной итоговой аттестации. Повторная промежуточная аттестация 

курсов внеурочной деятельности не проводится. Не освоение обучающимся курса 

внеурочной деятельности служит основанием для корректировки учебно-воспитательной 

деятельности  

в образовательной организации. 

2.3.4.2. Промежуточная аттестация экстернов. 
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Лица, осваивающие основную образовательную программу в форме 

самообразования или семейного образования, вправе пройти экстерном промежуточную 

аттестацию в образовательной организации.  

По заявлению экстерна или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего гражданин зачисляется приказом директора образовательной 

организации в контингент обучающихся. 

Не допускается взимание платы с экстернов за прохождение промежуточной 

аттестации. 

При прохождении аттестации экстерны пользуются академическими правами 

обучающихся по соответствующей образовательной программе. 

Для проведения промежуточной аттестации экстерна образовательной организацией 

создается комиссия в количестве трех человек. Персональный состав комиссии, формы и 

график прохождения промежуточной аттестации утверждаются приказом директора 

учреждения. График прохождения промежуточной аттестации предварительно 

согласовывается с экстерном  

или родителями (законными представителями) несовершеннолетнего. 

Промежуточная аттестация экстернов проводится по не более одному учебному 

предмету (курсу) в день. 

Промежуточная аттестация экстернов проводится в следующих формах: 

контрольная работа; 

лабораторная работа; 

практическая работа; 

контрольный тест; 

зачет; 

контрольный диктант; 

контрольный диктант с грамматическим заданием; 

реферат; 

творческая работа; 

защита проекта; 

сочинение; 

изложение; 

сдача нормативов по физической культуре. 

Контрольно-измерительные материалы для проведения промежуточной аттестации 

экстернов разрабатывают предметные методические объединения учителей 

образовательной организации. 

В случае предоставления документов, подтверждающих результаты освоения учебных 

предметов, курсов в других организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность, по заявлению экстерна или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего образовательная организация проводит зачет таких результатов в 

соответствии с локальным нормативным актом, регламентирующим процедуру 

установления соответствия представленных результатов планируемым результатам 

обучения по соответствующей части осваиваемой образовательной программы. 

Результаты прохождения экстерном промежуточной аттестации оформляются протоколом 

по форме согласно приложению. 

При положительном результате прохождения промежуточной аттестации экстерн 

отчисляется из учреждения и ему выдается справка об обучении по образцу, 

установленному образовательной организацией самостоятельно. 

Ликвидация академической задолженности экстернов проводится  

в соответствии с пунктом 2.3.4.1.1 настоящего Положения. 
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Обучающиеся по общеобразовательной программе в форме семейного образования, не 

ликвидировавшие в установленные сроки академической задолженности, продолжают 

получать образование в образовательной организации. 

 

2.4. Психолого-педагогическое наблюдение. 

2.4.1. Личностные результаты освоения образовательных программ начального 

общего, основного общего и среднего общего образования достигаются в единстве учебной 

и воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, 

принятыми  

в обществе правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, 

самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции личности, 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного 

уважения, бережного отношения  

к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде.  

2.4.2. Оценка достижения обучающимися личностных результатов освоения 

образовательных программ начального общего, основного общего  

и среднего общего образования проводится образовательной организацией  

по завершению ими обучения на соответствующем уровне общего образования.  

Промежуточная оценка достижения обучающимися личностных результатов 

проводится педагогическими работниками в конце учебного года. Результаты 

промежуточной оценки достижения обучающимися личностных результатов являются 

основанием для корректировки учебно-воспитательной деятельности в образовательной 

организации. 

2.4.3. Результаты, полученные в ходе оценки достижения обучающимися 

личностных результатов, используются только в виде агрегированных (усредненных, 

анонимных) данных. 

2.4.4. Личностные достижения обучающихся на уровне начального общего 

образования включают две группы результатов:  

1) основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и 

социально значимые качества личности;  

2) готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию  

и обучению, активное участие в социально значимой деятельности.  

2.4.5. Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический 

работник на уровне начального общего образования осуществляет оценку следующих 

качеств: 

1) наличие и характеристика мотива познания и учения;  

2) наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные 

действия;  

3) способность осуществлять самоконтроль и самооценку.  

2.4.6. На уровнях основного общего и среднего общего образования проводится оценка 

сформированности отдельных личностных результатов, проявляющихся в соблюдении 

норм и правил поведения, принятых в образовательной организации; участии в 

общественной жизни образовательной организации, ближайшего социального окружения, 
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Российской Федерации, общественно-полезной деятельности; ответственности за 

результаты обучения; способности делать осознанный выбор своей образовательной 

траектории, в том числе выбор профессии; ценностно-смысловых установках 

обучающихся, формируемых средствами учебных предметов, в формах педагогического 

наблюдения  и (или) специальных диагностических методик.  

 

2.5. Внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

2.5.1.  Оценка метапредметных результатов достижения планируемых результатов. 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения образовательной программы соответствующего уровня 

образования, которые отражают совокупность познавательных, коммуникативных и 

регулятивных универсальных учебных действий, а также на уровнях основного общего и 

среднего общего образования систему междисциплинарных (межпредметных) понятий. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение:  

познавательными универсальными учебными действиями (замещение, 

моделирование, кодирование и декодирование информации, логические операции, включая 

общие приемы решения задач);  

коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение умения 

учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, 

взаимодействие с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать 

информацию  

и отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные 

мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, 

необходимые для организации собственной деятельности и сотрудничества с партнером);  

регулятивными универсальными учебными действиями (способность принимать и 

сохранять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать 

свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые 

учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, 

осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу 

действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания). 

Дополнительно на уровне среднего общего образования основным объектом оценки 

метапредметных результатов является: 

способность использования универсальных учебных действий  

в познавательной и социальной практике, готовность к самостоятельному планированию и 

осуществлению учебной деятельности, организации учебного сотрудничества с 

педагогическими работниками и сверстниками, к участию в построении индивидуальной 

образовательной траектории;  

овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности.  

Оценка достижения метапредметных результатов на уровне начального общего 

образования осуществляется как педагогическим работником в ходе текущей и 

промежуточной оценки по предмету, так и администрацией образовательной организации 

в ходе внутреннего мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается способность 

обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие 

владения познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, 

реализуемыми в предметном преподавании.  
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Оценка достижения метапредметных результатов на уровнях основного общего и 

среднего общего образования осуществляется администрацией образовательной 

организации в ходе внутреннего мониторинга. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением 

педагогического совета образовательной организации. Инструментарий строится на 

межпредметной основе и включает диагностические материалы по оценке функциональной 

грамотности, читательской и цифровой грамотности, сформированности регулятивных, 

коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий. 

Формы оценки: 

для проверки функциональной грамотности – комплексная работа  

по функциональной грамотности или диагностическая работа по отдельным составляющим 

функциональной грамотности;  

для проверки читательской грамотности – письменная работа  

на межпредметной основе;  

для проверки цифровой грамотности – практическая работа в сочетании с 

письменной (компьютеризованной) частью;  

для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных  

и познавательных универсальных учебных действий – экспертная оценка процесса и 

результатов выполнения групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и 

проектов.  

Проверка функциональной грамотности проводится с периодичностью не менее 

двух раз в учебном году, остальные из перечисленных видов диагностики – с 

периодичностью не менее чем один раз в два года. 

2.5.2. Оценка проектной деятельности обучающихся (уровни основного общего и 

среднего общего образования). 

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее – 

проект) выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на 

межпредметной основе с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном 

освоении содержания избранных областей знаний и (или) видов деятельности и 

способность проектировать  

и осуществлять целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, 

конструкторскую, социальную, художественно-творческую и другие).  

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися.  

Результатом проекта является одна из следующих работ:  

письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, 

отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие);  

художественная творческая работа (в области литературы, музыки, 

изобразительного искусства), представленная в виде прозаического или стихотворного 

произведения, инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального 

произведения, компьютерной анимации и других;  

материальный объект, макет, иное конструкторское изделие;  

отчетные материалы по социальному проекту.  

Проект оценивается по следующим критериям: 

сформированность познавательных универсальных учебных действий: способность 

к самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в умении 

поставить проблему и выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку 



17 
 

информации, формулировку выводов и (или) обоснование и реализацию принятого 

решения, обоснование  

и создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других;  

сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание 

работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой 

использовать имеющиеся знания и способы действий;  

сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умение 

самостоятельно планировать и управлять своей познавательной деятельностью во времени; 

использовать ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор 

конструктивных стратегий  

в трудных ситуациях;  

сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение 

ясно изложить и оформить выполненную работу, представить ее результаты, 

аргументированно ответить на вопросы. 

Уровень достижения каждого критерия оценивается по пятибалльной системе. 

Отметка за проект определяется как среднее арифметическое отметок за достижение 

каждого критерия и выставляется целым числом в соответствии с правилами 

математического округления. 

 

3. Процедуры внешней оценки. 

3.1. Независимая оценка качества образования. 

3.1.1. Государственная итоговая аттестации (основное общее и среднее общее 

образование). 

Итоговая аттестация, завершающая освоение имеющих государственную 

аккредитацию основных образовательных программ, является государственной итоговой 

аттестацией. 

Формы, порядок (включая требования к использованию средств обучения и 

воспитания, средств связи при проведении государственной итоговой аттестации, 

требования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению государственной 

итоговой аттестации, порядок подачи  

и рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов государственной 

итоговой аттестации), сроки проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования и 

продолжительность проведения экзаменов по каждому учебному предмету в рамках 

государственной итоговой аттестации по указанным образовательным программам 

определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции 

по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере общего образования, совместно  

с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю 

и надзору в сфере образования. 

Результаты государственной итоговой аттестации являются основанием  

для корректировки учебно-воспитательной деятельности в образовательной организации, 

повышения квалификации педагогических работников.  

3.1.2. Всероссийские проверочные работы. 

Всероссийские проверочные работы (далее – ВПР) – это комплексный проект в 

области оценки качества образования, направленный на развитие единого 
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образовательного пространства в Российской Федерации, мониторинг введения 

федеральных государственных образовательных стандартов, формирование единых 

ориентиров в оценке результатов обучения, единых стандартизированных подходов к 

оцениванию образовательных достижений обучающихся. 

Всероссийские проверочные работы проводятся с 4-го класса  

по отдельным учебным предметам согласно нормативным правовым актам федерального и 

регионального уровней, включаются в график контрольных мероприятий образовательной 

организации. 

Результаты ВПР являются основанием для корректировки рабочих программ, 

индивидуализации учебного процесса, повышения квалификации педагогических 

работников.  

3.2. Мониторинговые исследования муниципального, регионального  

и федерального уровней. 

Образовательная организация участвует в мониторинговых исследованиях 

муниципального, регионального и федерального уровней. Результаты мониторинговых 

исследований не влияют на четвертные (триместровые), полугодовые отметки 

обучающихся. 

Результаты мониторинговых исследований являются основанием  

для корректировки учебно-воспитательной деятельности в образовательной организации, 

повышения квалификации педагогических работников.  

 

 ПРИЛОЖЕНИЕ 

к Примерному положению  

о системе оценки достижения 

обучающимися планируемых 

результатов освоения 

образовательных программ 

начального общего, основного 

общего и среднего общего 

образования 

 

ПРОТОКОЛ 

проведения промежуточной аттестации за курс ___ класса 

по ___________________________ 
указать учебный предмет, курс 

в ____________________________________________________________ 
указать наименование образовательной организации 

 

«____» _______________ 20__ г. 
дата проведения промежуточной аттестации 

 Учитель (комиссия): 
№ 

п/п 

ФИО должность 

1   

2   

3   
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На промежуточную аттестацию явились ____ чел., 

не явились _______ чел. 

Фамилии и имена неявившихся: 

1. ___________________________________________________________ 

2. ___________________________________________________________ 

 

Результаты промежуточной аттестации: 
№ 

п/п 

ФИО обучающегося Отметка  

за 

промежуточную 

аттестацию 

1   

2   

3   

 

_______________/________________ «___» ____________ 20___ г. 
                                                  Подпись                                          Фамилия И.О. 

_______________/________________ «___» ____________ 20___ г. 
                                                  Подпись                                          Фамилия И.О. 

_______________/________________ «___» ____________ 20___ г. 
                                                  Подпись                                           
 

   2.   Содержательный раздел 

2.1  Рабочие программы учебных предметов 

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение 

планируемых результатов освоения программы начального общего образования и 

разрабатываются на основе требований ФГОС к результатам освоения программы 

начального общего образования. 

 Рабочие программы учебных предметов включают: содержание учебного 

предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

 планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного 

курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

 тематическое планирование с указанием количества академических 

часов, отводимых на освоение каждой темы учебного предмета и возможность 

использования по этой теме электронных (цифровых) образовательных ресурсов, 

являющихся учебно- методическими материалами (мультимедийные программы, 

электронные учебники и задачники, электронные библиотеки, виртуальные 

лаборатории, игровые программы, коллекции цифровых образовательных 

ресурсов), используемыми для обучения и воспитания различных групп 

пользователей, представленными в электронном (цифровом) виде и реализующими 

дидактические возможности ИКТ, содержание которых соответствует 

законодательству об образовании. 

Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также 

содержат указание на форму проведения занятий. 

Рабочие программы учебных предметов сформированы с учетом рабочей 
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программы воспитания. 

 

Рабочие программы учебных предметов представлены в Приложении к ООП  

НОО 

 

2.2 Программа формирования универсальных учебных действий. 

  Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования 

реализуется через установление связи и взаимодействия между освоением 

предметного содержания обучения и достижениями обучающегося в области 

метапредметных результатов.  Это      взаимодействие   проявляется                         в следующем: 

предметные знания, умения и способы деятельности являются 

содержательной основой становления УУД; 

развивающиеся      УУД       обеспечивают       протекание       учебного       

процесса как активной инициативной поисково-исследовательской деятельности на 

основе применения различных интеллектуальных процессов, прежде всего 

теоретического мышления, связной речи и воображения, в том числе в условиях 

дистанционного обучения (в условиях неконтактного информационного 

взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 

под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: 

универсальность    как     качественная     характеристика     любого     учебного     

действия и составляющих его операций, что позволяет обучающемуся использовать 

освоенные способы действий на любом предметном содержании, в том числе 

представленного в виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, 

сюжетов, процессов, что положительно отражается на качестве изучения учебных 

предметов; 

        построение учебного процесса с учѐтом реализации цели формирования 

УУД способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего 

риски, которые нарушают     успешность      развития      обучающегося      и      

формирует      способности  к     вариативному     восприятию     предметного     

содержания     в      условиях     реального и виртуального представления экранных 

(виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

 Познавательные   УУД    отражают   совокупность операций, участвующих в 

учебно-познавательной деятельности обучающихся и включают: 

методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на 

экране) в виде виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, 

элементарные опыты и эксперименты; измерения и другое); 

                    базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, 

анализ, обобщение, классификация, выдвижение предположений, проведение 

опыта, мини-исследования и другое); 

        работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе 

графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах 

(возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности 

обучающегося к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности 

обучающегося к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой 
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обитания, членами многонационального поликультурного общества разного 

возраста, представителями разных социальных групп, в том числе представленного 

(на экране) в виде виртуального отображения реальной действительности, и даже с 

самим собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя цифровую 

образовательную среду класса, образовательной организации. 

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных 

операций, обеспечивающих: 

смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; 

аналитическую текстовую деятельность с ними; 

успешное        участие        обучающегося        в       диалогическом       

взаимодействии с субъектами образовательных отношений (знание и соблюдение 

правил учебного диалога), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия; 

 успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное 

создание текстов   разного   типа   –   описания, рассуждения, повествования), 

создание и видоизменение экранных (виртуальных) объектов учебного, 

художественного, бытового назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, 

динамическое представление); 

результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности 

(высказывание собственного мнения, учѐт суждений других собеседников, умение 

договариваться, уступать, вырабатывать общую точку зрения), в том числе в 

условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия. 

Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, 

обеспечивающих становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне 

начального общего образования их формирование осуществляется на 

пропедевтическом уровне). 

                   Выделяются шесть групп операций: 

принимать и удерживать учебную 

задачу; 

 планировать еѐ решение; 

контролировать полученный 

результат деятельности; 

        контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной 

задачи; 

         корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, 

определяющие способность обучающегося к волевым усилиям в процессе 

коллективной и (или) совместной деятельности, к мирному самостоятельному 

предупреждению и преодолению конфликтов, в том числе в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

Требования и планируемые результаты совместной деятельности: 
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знание и применение коммуникативных форм взаимодействия 

(договариваться, рассуждать, находить   компромиссные   решения), в    том    числе 

в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия; 

волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно 

оценивать вклад свой и других в результат общего труда и другие). 

Методические позиции механизма конструирования образовательного 

процесса: 

- Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета 

с точки зрения УУД   и   устанавливает   те   содержательные   линии, которые в 

особой мере способствуют формированию разных метапредметных результатов. На 

уроке по каждому учебному предмету предусматривается включение заданий, 

выполнение которых требует применения определённого познавательного, 

коммуникативного или регулятивного универсального действия. Соответствующий 

вклад в формирование УУД можно выделить в содержании каждого учебного 

предмета. 

Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются 

приоритеты учебных предметов для формирования качества 

универсальности на данном предметном содержании. 

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический 

работник предлагает задания, требующие применения учебного действия 

или операций на разном предметном содержании. 

Третий   этап   характеризуется   устойчивостью    УУД, то    есть    

использования его независимо от предметного содержания. У обучающегося 

начинает формироваться обобщённое видение учебного действия, он может 

охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. Например, 

«наблюдать – значит…», «сравнение – это…», 

«контролировать – значит…» и другое. 

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность 

(независимость от конкретного содержания) как свойство учебного действия 

сформировалась. 

- Педагогический       работник       использует        виды       деятельности,       

которые в особой мере провоцируют применение универсальных действий: 

поисковая, в том числе с использованием электронных образовательных и 

информационных ресурсов информационно-телекомуникационной сети 

«Интернет», исследовательская, творческая деятельность, в том числе с 

использованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов, что 

позволяет отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при котором 

главным методом обучения является образец, предъявляемый обучающимся в 

готовом виде. В этом случае задача обучающегося – запомнить образец и каждый 

раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения 

учебных предметов универсальные действия, требующие мыслительных операций, 

актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля своей 

деятельности, не являются востребованными, так    как     использование     готового     

образца     опирается     только на восприятие и память. 
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Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность 

обучающегося к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших 

противоречий в точках зрения. Поисковая и исследовательская деятельность может 

осуществляться с использованием информационных банков, содержащих 

различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, бытового 

назначения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного 

информационного взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных 

объектов действительности на уроках окружающего мира организуются 

наблюдения в естественных природных условиях. Наблюдения можно организовать 

в условиях экранного (виртуального) 

представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную 

действительность, которую невозможно предоставить ученику в условиях 

образовательной организации (объекты природы, художественные визуализации, 

технологические процессы и другие). 

Уроки    литературного     чтения     позволяют     проводить     наблюдения     

текста, на которых строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные 

диалоги, в том числе с представленным на экране виртуальным собеседником, дают 

возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать 

доказательства, формулировать обобщения практически на любом предметном 

содержании. Если эта работа проводится учителем систематически и на уроках по 

всем учебным предметам, то универсальность учебного действия формируется 

успешно и быстро. 

 Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих 

операциональный состав учебного действия. Цель таких заданий – создание 

алгоритма решения учебной задачи, выбор соответствующего способа действия. На 

первых этапах указанная работа организуется коллективно, выстраиваются 

пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять их 

самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов 

формирования алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном 

предметном содержании; проговаривание их во внешней речи; постепенный переход 

на новый уровень – построение способа действий на любом предметном 

содержании и с подключением внутренней речи. 

При этом изменяется и процесс контроля: 

от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к 

самостоятельным аналитическим оценкам; 

выполняющий задание осваивает два вида контроля – результата и процесса 

деятельности; 

развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а 

также предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать 

автоматизацию контроля с диагностикой ошибок обучающегося и с 

соответствующей методической поддержкой исправления самим обучающимся 

своих ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной 

деятельности   развивает способность обучающихся работать не только в типовых 
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учебных ситуациях, но и  в новых нестандартных ситуациях.  

Сравнение как УУД состоит из следующих операций: нахождение различий 

сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их сходства, тождества, 

похожести; определение индивидуальности, специфических черт объекта. Для 

повышения мотивации обучения обучающемуся предлагается новый вид 

деятельности (возможный только в условиях экранного представления объектов, 

явлений) – выбирать (из информационного банка) экранные (виртуальные) модели 

изучаемых предметов (объектов, явлений) и   видоизменять   их   таким   образом,   

чтобы   привести   их   к   сходству или   похожести с другими.  

Классификация как УУД включает: анализ свойств объектов, которые 

подлежат классификации; сравнение выделенных свойств с целью их 

дифференциации на внешние (несущественные) и главные (существенные) 

свойства; выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся 

объектов; разбиение объектов на группы (типы) по общему главному 

(существенному) признаку. Обучающемуся предлагается (в условиях экранного 

представления моделей объектов) большее их количество в отличие от реальных 

условий, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации 

(типизации), для сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей 

изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом возможна фиксация 

деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения учителем 

итогов работы. Обобщение как УУД включает следующие операции: сравнение 

предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ 

выделенных признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) 

существенных признаков (свойств); игнорирование индивидуальных и (или) 

особенных свойств каждого предмета; сокращѐнная сжатая формулировка общего 

главного существенного признака всех анализируемых предметов. Обучающемуся 

предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) большее их 

количество в отличие от реальных условий, для сравнения предметов (объектов, 

явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация 

деятельности обучающегося в  электронном формате для рассмотрения учителем 

итогов работы. 

 Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими 

применения одинаковых способов действий на различном предметном содержании, 

формирует у обучающихся  чѐткое представление об их  универсальных свойствах,   

то есть возможность обобщѐнной характеристики сущности универсального 

действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения 

ими освоения программы начального общего образования. Полученные результаты 

не подлежат балльной оценке, так  как в соответствии с закономерностями 

контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой (отметкой) оценивается 

результат, а не процесс деятельности.  В задачу педагогического 

работника входит проанализировать вместе      с обучающимся его достижения, 

ошибки и встретившиеся трудности. 
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2.3.Рабочая программа воспитания 

Пояснительная записка  

        Рабочая  программа воспитания  МБОУ «Емецкая СШ» разработана:  

на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации  на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-

2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

 на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

           стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 

370 "Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования"(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223) 

 Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 

года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», 

в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

          Федеральная рабочая программа воспитания (далее - Программа воспитания) 

служит основой для разработки рабочей программы воспитания ООП ООО. Программа 

воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для 

образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определённых ФГОС; 

 Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой 

(в том числе советов обучающихся), советов родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно 

с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными  институтами 

воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

       При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углублённое

 изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 

Приложение — календарный план воспитательной работы.  
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Раздел I. Целевой  

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

    Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей перед всеми другими лицами. 

    Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм 

и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

 С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России 

в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на 

добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями 

и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся.  

 Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной  политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года.      Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

  

1.1. Цели и задачи 

         Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствие с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе:  

        развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 
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формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим норма

м, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на 

практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел). 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных програ

мм в соответствии с ФГОС  ООО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного о

тношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

          Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2. Направления воспитания 

          Программа воспитания реализуется в единстве 

учебной и воспитательной деятельности образовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 

деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской граж

данской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к на

роду России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней рос

сийской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина Рос

сии, правовой и политической культуры.  

2)  патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю

, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культурно

й идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культур

ы народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных р

оссийских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливо

сти, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 
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4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической кул

ьтуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим о

бразцам отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здоро

вого образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной 

и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящи

мся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, по

лучение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном т

руде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной д

еятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к п

ознанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного о

бразования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

            
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования  

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других 

людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 
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народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных ценностей и 

норм с учётом осознания последствий поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 

народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 

людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 
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условиям, стрессовым ситуациям. 

Физическое воспитание 

формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляющий интерес 

к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе 

применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, 

потребностей. 

Экологическое воспитание 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 

мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим 

работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит 

уделять большее, но не единственное внимание.  
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Раздел II. Содержательный 

 2.1. Уклад школы 

  МБОУ «Емецкая СШ» находится в сельской местности, относящийся  к Архангельской 

области, Холмогорского округа, является единственным образовательным учреждением в 

селе. История Емецкой средней школы началась в 1934 году. Из-за удаленности от города 

и малого количества других образовательных учреждений (в селе нет музыкальной школы, 

школы искусств) особое место в нашем образовательном учреждении отводится 

организации внеурочной деятельности, в т.ч. через творческие объединения, кружки и 

спортивные секции.  На базе  МБОУ «Емецкая СШ» реализуется  региональный проект 

«Современная школа» в форме Центра образования естественно - научного профиля «Точка 

роста». Оборудованы и оснащены кабинеты предметных областей «Технология», 

«Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности». Развиты направления 

дополнительного образования – художественного и физкультурно – спортивного  

профилей. Продолжает работу  Школьный спортивный клуб «Емца», который является 

одним из основных направлений развития спортивно-оздоровительной деятельности во 

внеурочное время в школе в рамках реализации ФГОС и дополнительного образования.  

В школе – 322 обучающихся. Увеличивается количество семей, попавших в трудную 

жизненную ситуацию, состоящих на различных видах профилактического учета – семьи 

СОП, многодетные, опекаемые дети. Растет количество детей с ограниченными 

возможностями здоровья. Наблюдается активное ежегодное движение среди обучающихся. 

Обусловлено это тем, что в селе остаётся проблема с трудоустройством, родители 

вынуждены работать на других территориях,  обучающиеся находятся под временным 

воспитанием бабушек, дедушек, в последствие,  семьи переезжают в город. Молодые 

специалисты редко возвращаются в сельскую местность.  

 Процесс воспитания в МБОУ «Емецкая СШ» ориентирован на интеграцию урочной 

и внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание событийного 

пространства в детско-взрослой среде.  В школе сложилась система 

традиционных школьных событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи 

и педагогические работники, но и социальные партнеры. Создаются такие условия, чтобы 

по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от 

пассивного наблюдателя до организатора). Педагоги школы ориентированы на 

формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

В последнее время в  обществе, семье, школе пришло понимание, что без возрождения 

духовности, основанной на  наших православных корнях, невозможно процветание и 

дальнейшее развитие России. История нашей школы уникальна. Необходимо сохранить 

память о тех замечательных  людях, которые, когда-либо учились и работали  в нашем 

учебном заведении на протяжении всех лет.  В школе необходимо  возродить работу 

музейных объединений: «Рубцовского» и «Школьного».  

      Школой установлено сотрудничество со следующими организациями: Емецкий кра

еведческий музей имени Т.В.Мининой; Емецкий дом культуры; администрация МО «Емец

кое»;  КДН;  ГИБДД  ОМВД РФ по Холмогорскому району; муниципальное казенное 

учреждение культуры "Холмогорская центральная межпоселенческая библиотека"; 

Емецкая районная больница №2 ГБУЗ АО «Холмогорская ЦРБ»; Новодвинское городское 

отделение Архангельской региональной организации Общероссийской общественной 

организации "Российский Союз ветеранов Афганистана"; пожарная часть № 55 ГКУ 
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Архангельской области ОГПС № 16.  

  

Настоящая программа содержит теоретическое положение и план работы основанные 

на  практических наработках ОО по формированию целостной воспитательной среды и 

целостного пространства духовно-нравственного развития школьника, определяемого как 

уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, внеурочную, внешкольную, 

семейную деятельность обучающегося и его родителей (законных представителей). При 

этом обеспечивая духовно-нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения 

к базовым российским ценностям: 

Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, 

семья, труд, искусство, наука, религия, природа, человечество. 

 

2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

 

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 - побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации,  согласно Устава школы, Правилам внутреннего 

распорядка школы; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения,  кейсов и дискуссий; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр 

«Умники и умницы», викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную 

мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

 Олимпиады,   занимательные  уроки  и   пятиминутки,  урок  -  деловая  игра,  урок  –  

путешествие,  урок   мастер-класс,  урок-исследование  и  др.    Учебно-развлекательные  

мероприятия  (конкурс- игра  «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, 

литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.);   

 - включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей 

к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  интеллектуальных  

игр,  стимулирующих  познавательную мотивацию  школьников. Квесты,  игра-состязание,  

дидактического  театра,  где  полученные  на  уроке  знания  обыгрываются в театральных 

постановках;   

 - организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 



33 
 

 - инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов,  помогает 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в 

работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения;  

    - создание гибкой  и  открытой  среды  обучения  и  воспитания  с использованием  

гаджетов,  открытых  образовательных  ресурсов,  систем управления  позволяет  создать  

условия  для  реализации  провозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов образования 

XXI века: «образование для всех», «образование через всю жизнь», образование «всегда, 

везде и в любое время».  

         У  обучающихся  развиваются  навыки  сотрудничества,  коммуникации, 

социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно 

решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

         В школе осуществляется переход от классно-урочной системы к личностно 

открытому образованию, где механизмом являются уроки, проведенные вне стен школы, в 

окружающем социуме: Экскурсии по улицам села, в краеведческом музее с.Емецк, в 

зональной библиотеке, в  организациях села. В пространстве окружающего социума 

обучающиеся получают опыт сотрудничества, партнерских отношений друг с другом, со 

взрослыми. 

Еще одно направление – предметные и метапредметные недели. Ученики 1-11 классов 

вместе с учителями в течение определенного периода готовят познавательные, 

исследовательские, творческие проекты, участвуют в мероприятиях по заданной теме. Для 

ученика такая форма - это возможность  раскрыть свой творческий потенциал. Такая  

деятельность воспитывает самостоятельность школьника, развивает навык оформления 

собственных идей, уважительное отношение к чужим идеям, развивает коммуникативные  

навыки ребенка. 

У каждого педагога школы найдется спектр своих находок: уроки- проекты, уроки- 

лаборатории, конференции, виртуальные путешествия, открытые уроки-форумы с участием 

представителей различных областей знаний и многое другое. Подробнее они представлены 

в рабочих программах по предметам. 

Модуль «Школьный урок» - это не просто отдельный модуль. Он незримо переплетается 

с другими модулями, например, с модулем «Ключевые общешкольные дела», модулем 

«Классное руководство», модулем «Внеурочная деятельность». 

Все это в процессе организации учебной деятельности обеспечивает: 

- установление взаимоотношений субъектов деятельности на уроке как отношений 

субъектов единой совместной деятельности, обеспечиваемой общими активными 

интеллектуальными усилиями; 

- организацию на уроках активной деятельности учащихся, в том числе поисково-

исследовательской, на разных уровнях познавательной самостоятельности (в этом и 

заключается важнейшее условие реализации воспитательного потенциала современного 

урока - активная познавательная деятельность    детей); 

- использование воспитательных возможностей предметного содержания через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждения в классе. 

 

 

 

2.2.2 Модуль « Внеурочная деятельность и дополнительное образование»  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 
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которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями; 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, 

проектов, самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их 

интересами; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций;  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 

осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 

 патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности; 

 духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным 

религиозным культурам народов России, духовно-историческому 

краеведению; 

 интеллектуальной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

 экологической, природоохранной направленности; 

 художественной, эстетической направленности в области искусств, 

художественного творчества разных видов и жанров; 

 туристско-краеведческой направленности; 

 оздоровительной и спортивной направленности. 

          Информационно-просветительская деятельность. Курс внеурочной 

деятельности: «Разговор о важном».  Занятия направлены на формирование 

соответствующей внутренней позиции личности школьника, необходимой ему для 

конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

          Интеллектуальная и проектно-исследовательская деятельность. Курсы 

внеурочной деятельности  «Физика в задачах», «Юный биолог».   

Художественно-эстетическая деятельность предполагает привитие эстетических 

ценностей, развитие эмоциональной сферы, творческих способностей, чувства 

прекрасного. Работа ведется через реализацию различных форм взаимодействия с 

природой, организацию выставок детского рисунка, детских творческих работ, поделок, 

конкурсов, тематических классных часов.  

Курсы внеурочной деятельности: «Музей Рубцова» 

Туристско-краеведческая деятельность. Курс внеурочной деятельности «Юнармия» 

направленный на воспитание у школьников любви к своему краю,  его истории, культуре, 

природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников.  

Спортивно-оздоровительная деятельность.  Вводится для привития детям привычек 

здорового образа жизни, их гармоничного психофизического развития, формирования 

мотивации к сохранению здоровья. Методами реализации выступают ведение 

просветительской работы, информирование о полезных и вредных привычках, приобщение 

школьников к физической активности в разных ее проявлениях.  

Курсы внеурочной деятельности: «Полезные привычки» 

Трудовая деятельность.  Трудовая деятельность направлена на развитие творческих 

способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к 

физическому труду.  Организация помощи при оформлении школы к мероприятиям,  
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встрече гостей, и т.п. 

Игровая деятельность. Курс внеурочной деятельности «ОФП» направлен на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них 

навыков конструктивного общения, умений работать в команде.  

Реализуются такие мероприятия, как изучение национальной культуры, истории и 

природы, проведение экскурсий.  

Курсы внеурочной деятельности: «Орлята России», «Педкласс», «Правила дорожные 

знать каждому положено».  

        Дополнительное образование в МБОУ «Емецкая СШ» организовано через работу о

бъединений дополнительного образования таких как: ОФП, Лыжная подготовка, Мини-

футбол, Ритмика, Танцевальный кружок, Фитнес, «Всё своими руками»,  «Юнармейцы», 

«Лыжные гонки», «Научный микс», Шахматы, «Практическая  химия», «Театр – студия. 

Театральная пятница», «Шаги в профессию» (экскурсовод), «Шаги в профессию» 

(журналист), «Шаги в профессию» (дизайнер – оформитель), «Пластилиновые чудеса».  

      

       Дополнительное образование в школе: 

- максимально ориентируется на запросы и потребности детей, 

обучающихся и обеспечивает психологический комфорт для всех детей, 

учащихся и личностную значимость учащихся; 

- дает шанс каждому расткрыть себя как личность, удовлетворить 

свои индивидуальные познавательные, эстетические, творческие 

запросы; 

- предоставляет ученику возможность творческого развития по 

силам, интересам и в индивидуальном темпе; 

- побуждает учащихся к саморазвитию и самовоспитанию, к самооценке и 

самоанализу, 

- обеспечивает оптимальное соотношение управления и самоуправления в 

жизнедеятельности школьного коллектива; 

- позволяет полнее использовать потенциал школьного образования 

за счет углубления, расширения и применения школьных знаний 

 

Организована работа Центра образования цифровых и гуманитарных профилей 

«Точка роста»: 

- естественнонаучное направление: цифровые лаборатории «Юный биолог» 

Функционирует школьный спортивный клуб «Емца» спортивно-оздоровительной 

направленности. 

Внешкольные мероприятия: 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным 

предметам, курсам, модулям (конференции, фестивали, творческие  

конкурсы, мероприятия, организованные в рамках предметных недель); 

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, 

экскурсии, походы выходного дня с привлечением к их планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии,  слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся (для изучения 

историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 
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историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта; 

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами школы.  

 

2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу 

с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их 

законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение  особенностей    развития  

каждого обучающегося в   классе и создание условия для становления ребенка, как 

личности, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно 

занять своё место в жизни.  

 Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  

и  полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  

ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  

потребностями  и  тем  самым  дать  им  возможность  самореализоваться,  а  с  другой,  

установить  и  упрочить  доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  

значимым  взрослым,  задающим образцы поведения в обществе.  

          Формированию  и  сплочению  коллектива  класса  способствуют  следующие 

дела, акции, события, проекты, занятия:    

-  классные часы (не реже 1 раза в неделю): тематические (согласно плану классного 

руководителя),  посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе,  

в  селе,  стране,  способствующие  расширению  кругозора  детей,  формированию  

эстетического  вкуса,  позволяющие  лучше  узнать  и полюбить свою Родину;   

-  игровые, способствующие сплочению коллектива,  поднятию  настроения,  

предупреждающие  стрессовые  ситуации;  проблемные,  направленные на устранение 

конфликтных ситуаций в классе, школе,  позволяющие  решать  спорные  вопросы;  

организационные,  связанные  к  подготовкой  класса  к  общему  делу;  

здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, 

ведения  здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей.  

 Немаловажное значение имеет: 

  - формирование  традиций  в  классном  коллективе:  «День именинника», ежегодный 

поход, экскурсии,  концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

 - становление  позитивных  отношений  с  другими  классными коллективами  (через  

подготовку  и  проведение  ключевого  общешкольного дела по параллелям); 

 - сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей,  чтобы  

найти  вдохновителей  для  организации  интересных  и полезных дел; 

 - создание ситуации выбора и успеха.  

  Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

 -составление социального паспорта класса  

 - изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие  

личностные  характеристики  членов  классного  коллектива),  

 - составление карты интересов и увлечений обучающихся;  
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 -деловая  игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования; 

 - проектирование  целей,  перспектив  и  образа  жизнедеятельности классного  

коллектива  с  помощью  организационно-деятельностной  игры, классного  часа  «Класс,  в  

котором  я  хотел  бы  учиться»,  «Мой класс сегодня и завтра».   

 Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися 

класса:  

 -  со  слабоуспевающими  детьми  и  учащимися, испытывающими  трудности  по  

отдельным  предметам,   контроль за успеваемостью обучающихся класса; 

- с  учащимися,  находящимися  в состоянии стресса и дискомфорта; 

- с обучающимися,  состоящими на различных видах учёта, в  группе  риска, 

оказавшимися  в  трудной  жизненной  ситуации.  Работа  направлена на контроль за 

свободным времяпровождением;  

 -  заполнение  с  учащимися  «портфолио»  с занесением   «личных достижений» 

учащихся класса;  

 -      участие в общешкольных конкурсах; 

  - предложение  (делегирование)  ответственности  за  то  или  иное поручение 

 - вовлечение учащихся в социально-значимую деятельность  в классе. 

     Классный руководитель еженедельно ведёт курс внеурочной деятельности 

«Разговор о важном».  

Работает  в тесном сотрудничестве  с учителями -  предметниками, проводит  с ними 

регулярные консультации, направленные на формирование единства требований по 

вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов 

между учителями и обучающимися; 

− инициирует проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию  в классных делах, дающих им возможность лучше 

узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, 

участвовать в родительских собраниях класса; 

В работе с родителями педагог  организует и проводит родительские собрания (не 

реже 1 раза в четверть), информирует родителей об успехах и проблемах обучающихся, 

их положении в классе, жизни класса в целом, помогает родителям и иным членам семьи 

в отношениях с учителями, администрацией; 

− создаёт и организует работу родительского комитета (актива) класса, участвующего 

в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

− привлекает родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

     − проводит в классе праздники, конкурсы, соревнования и другие мероприятия. 

 

 

2.2.4. Модуль «Взаимодействие с родителями/законными представителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 

семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса 

едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что 

родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

 Необходима организация работы по выявлению  родителей (законных 

представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, 

содержанию ведется систематически и в течение всего года. Используются различные 

формы работы: 
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- выявление семей группы риска  при  обследовании материально-бытовых  условий 

проживания  обучающихся школы; 

- формирование банка данных  семей; 

- индивидуальные беседы;  

- заседания Совета профилактики;  

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и ОМВД; 

  Профилактическая работа с родителями предусматривает  оптимальное 

педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный 

процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и 

родителями - День семьи,  День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек,  

родительские лектории и т.д. 

 Кроме  работы по просвещению и профилактике   в школе проводится активная 

работа для  детей и их семей по создание ситуации успеха,  поддержки и развития 

творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 - Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении школой и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 -общешкольные и классные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

            -педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого  родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по 

вопросам  здоровьясбережения детей и подростков; 

         -взаимодействие с родителями посредством школьной группы ВК «Емецкая 

средняя школа»: размещается  информация, предусматривающая ознакомление 

родителей, школьные новости.  

 На индивидуальном уровне: 

 - обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 - участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

 - помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 - индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

      При наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями.  

 

2.2.5.  Модуль «Самоуправление».  

        Основная  цель  модуля  «Ученическое  самоуправление»  в МБОУ «Емецкая СШ» 

заключается в создании условий  для  выявления,  поддержки  и  развития  управленческих  

инициатив обучающихся,  принятия  совместных  со  взрослыми  решений,  а  также  для 

включения обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-

значимую деятельность.  Поддержка детского самоуправления в школе помогает 

педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации.  Участие  в  самоуправлении  даёт 

возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить  опыт  
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конструктивного  общения,  совместного  преодоления трудностей,  формирует  личную  и  

коллективную  ответственность  за  свои решения и поступки.  

  На уровне школы: 

Через организацию органов ученического самоуправления, состоящих из 

представителей классов. С возможностью выбора попробовать себя в работе комиссий: 

досуга, информационной, учебной, волонтеров, ШСК, оформительской, отряда «ДиП»  

 На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся лидеров 

класса (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванн

ых координировать его работу с другими коллективами, учителями; 

 через организацию на принципах самоуправления жизни групп, отправляющихся 

в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых с

реди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анали

з различного рода деятельности. 

 

2.2.6. Модуль «Профориентация» 

        Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – это 

важнейшая  задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, и от того, 

насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит качество 

последующей социальной и профессиональной жизни человека. При   этом 

необходимо,   чтобы доступ  к информационным ресурсам по профессиональному 

самоопределению имели не только жители крупных городов России, но и обучающиеся 

из отдаленных и труднодоступных территорий, вне зависимости от их социального 

статуса и жизненного контекста. Вследствие  этого обеспечение профориентационной 

помощи в с 2023г внедряется  Профориентационный минимум для 6 -11 классов, 

главной целью которого является  выстраивание системы профессиональной 

ориентации обучающихся, которая реализуется в образовательной, воспитательной и 

иных видах деятельности. 

         Профориентационный минимум в МБОУ «Емецкая СШ»  реализуется на 

базовом уровне (рекомендованная учебная нагрузка – не менее 40 часов и реализуется 

в следующих форматах: 

Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание уроков 

по   предметам   общеобразовательного   цикла   (физика,    химия,    математика    и    

т.д.), где рассматривается значимость учебного предмета в профессиональной 

деятельности. Не предполагает проведение дополнительных уроков, проводится в 

рамках учебного плана. Урочная   деятельность предполагает   проведение 

профориентационно   значимых   уроков в рамках учебного предмета «Технология» (в 

части изучения отраслей экономики и создания материальных проектов. 

Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную онлайн-

диагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к 

профессиональному самоопределению); профориентационные уроки; внеурочную 

деятельность «Билет в будущее», «Профориентация»; проектную деятельность;   

профориентационные   программы;   классные   часы   (в   т.ч. с демонстрацией 

выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу профессий»); беседы, дискуссии, мастер-

классы, коммуникативные и деловые игры; консультации педагога и психолога; 

моделирующие профессиональные пробы в онлайн-формате и др. 

Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, экскурсии и 

посещение лекций в образовательных организациях СПО и ВО, посещение 

профориентационной выставки, посещение профессиональных   проб,    выставок,    

ярмарок    профессий,    дней    открытых    дверей  в образовательных организациях 
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СПО и ВО, открытых уроков технологии на базе колледжей, встречи с представителями 

разных профессий, в том числе с выпускниками  и др. Также она включает конкурсы 

профориентационной направленности (в т.ч. в рамках Российского движения 

школьников, Юнармии, реализации проектов «Россия – страна возможностей» и т.д.)  

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в 

рамках ДО с учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся. 

Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках такого 

взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей 

обучающихся, проведение тематических родительских собраний, тематические 

рассылки по электронной почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе 

профессионального самоопределения ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате 

онлайн) а также участие родительского сообщества во встречах с представителями 

разных профессий. 

Профильные предпрофессиональные классы. Это комплекс мероприятий из 

шести форм, который включает все вышеописанные форматы работы. Он 

предусматривает заключение партнерского соглашения с профессиональными 

образовательными организациями. С 2023 г в МБОУ «Емецкая СШ» открыт психолого-

педагогический класс. 

 

2.2.7. Модуль «Основные школьные дела» 

 Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их 

вместе с педагогами в единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы 

выделяются тематические периоды традиционных дел. Главные дела являются понятными, 

личностно значимыми, главное, в празднике - своеобразная форма духовного 

самовыражения и обогащения ребенка.  

На внешкольном уровне: 

социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума:  «Безопасная дорога», акции «Георгиевская лента», 

«Бессмертный полк»: 

 проводимые для жителей села и организуемые совместно с  поселковым сове

том (администрацией сельского поселения), семьями учащихся спортивные состяза

ния, праздники, которые открывают возможности для творческой самореализации ш

кольников и включают их в деятельную заботу об окружающих: Фестиваль здорово

го образа жизни, спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья», «Весен

нее ассорти», флешмобы ко «Дню учителя», Дню рождения школы, «Дню Победы»

, эстафета посвященная 9 мая по улицам села. 

На школьном уровне: 
общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

  День Знаний, как творческое открытие нового учебного года, где происход

ит знакомство первоклассников и   ребят, прибывших в новом учебном году в школ

у, с образовательной организацией. 

 Последний звонок. Каждый год – это неповторимое событие, которое позво

ляет всем участникам образовательного процесса осознать важность преемственнос

ти «поколений» не только учащимися выпускных классов, но и младшими школьни

ками. Последние звонки в нашей школе всегда неповторимы, в полной мере демонс
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трируют все таланты наших выпускников, так как целиком и полностью весь сюжет 

праздника придумывается самими ребятами и ими же реализуется.  

 День учителя. Ежегодно обучающиеся демонстрируют уважительное отнош

ения к учителю, труду педагога через поздравление, творческих концертов. Данное 

мероприятие формирует доброжелательное отношение между обучающимися и пед

агогами, развитие творческих способностей учащихся. 

  Праздник «8 Марта». Традиционно обучающиеся совместно с педагогами с

оздают праздничное настроение, которая помогает обучающимся в раскрытии их сп

особностей, учиться преодолевать застенчивость, обретать уверенность в себе, прод

олжать выразительно и эмоционально читать стихи, участвовать в сценках, играх. Р

аботать над сплочением коллектива. 

 Празднование Дня Победы в школе организуется в разных формах: участие 

в митинге, в торжественном параде, смотр строя и песни. Совместно с родителями 

школьники являются участниками всероссийского шествия «Бессмертный полк». Т

акое общешкольное дело будет способствовать формированию российской граждан

ской идентичности школьников, развитию ценностных отношений подростков к вк

ладу советского народа в Победу над фашизмом, к исторической памяти о события

х тех трагических лет. 

торжественные ритуалы - посвящения, связанные с переходом обучающихся 

на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: «Посвящение 

в первоклассники», «Прощай начальная школа», «Посвящение в пятиклассники», 

вступление в ряды «Юнармия», церемония вручения аттестатов, открытие спортивного 

сезона: 

 капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и школь

ников с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьн

иков и учителей. Создают в школе атмосферу творчества и неформального общени

я, способствуют сплочению детского, педагогического и родительского сообществ 

школы: вечер встречи выпускников, праздничные концерты; 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за акти

вное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, оли

мпиадах, значительный вклад в развитие школы. Способствует поощрению социаль

ной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между пе

дагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к дру

гу: Линейки по итогам четверти. 

На уровне классов: 
 выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет об

учающихся, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключ

евых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на у

ровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одн

ой из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущ

их, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за кост

юмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыко

в подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшим

и школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 



42 
 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с н

им, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы 

стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключ

евом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий реализуются 

через: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, на предприятие и др.), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их 

к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в 

этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта.  

 

2.2.8. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

         Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление внешнего вида здания, холла,  рекреаций при входе  в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 

(флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и 

видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта, духовной культуры народов России); 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 
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информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в помещениях 

общеобразовательной организации или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; 

мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, и т. п.), используемой как повседневно, 

так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха;  

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств, фотозон для  проведения 

значимых событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций 

и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

 

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

 Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только 

медицинской, но и  серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего другого 

в мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. 

Данные официальной статистики и результаты специальных научных исследований 

свидетельствуют о том, что в последние годы для подростков стали характерны не только 

широкая распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним.  В 

современной,  быстро меняющейся  экологической обстановке в России, возможности 

распространения среди подростков образа жизни сопряженного с риском для здоровья, 

становятся все более широкими. 

  Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в 

обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной 

безопасности. Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привычек и 

приобщению детей к здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам 

необходима информация квалифицированных специалистов по интересующим их 

вопросам.  
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          Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа 

жизни, курсовой подготовки гражданской обороны является формирование у обучающихся 

МБОУ «Емецкая СШ» ценностного отношения к собственному здоровью и собственной 

безопасности, основанного на знании своих потребностей, особенностей развития, и 

выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового образа жизни.  

         Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 

организации предусматривает: 

     - организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

    - проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

     - проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и  т. д.); 

   - разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как 

с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

   - вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

   - организацию превентивной работы с обучающимися по сценариям социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 

к негативным воздействиям, групповому давлению; 

   - профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

   - предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.); 

   - профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого- педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

        Профилактическая работа – это комплекс мероприятий по оказанию социально- 

психологической и педагогической помощи учащимся с отклонениями в поведении, 

профилактике употребления психоактивных веществ. Комплекс мероприятий позволяет 

создавать условия для эффективного функционирования системы профилактики 

безнадзорности, правонарушений и употребления психоактивных веществ 

несовершеннолетними, обеспечивать комплексный подход к разрешению ситуаций, 

связанных с проблемами безнадзорности, правонарушений и употребления ПАВ 

несовершеннолетними. 

       В ОУ реализуется региональная программа «Правовое просвещение и 
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формирование основ законопослушного поведения обучающихся 1-11 классов 

общеобразовательных учреждений», которая является частью системы правового 

просвещения и формирования основ законопослушного поведения обучающихся в 

Архангельской области и ориентирована на формирование гражданской идентичности, на 

формирование у обучающихся законопослушного поведения в качестве общественно 

одобряемого образца. 

 

В рамках модуля «Профилактика и безопасность» разработаны планы работы по 

профилактике:   

- экстремизма;  

- суицидального поведения детей и подростков; 

- употребления ПАВ; 

-  детского дорожно-транспортного травматизма; 

- интернет зависимости у обучающихся и подростков, игровой зависимости и 

правонарушений с исполнением информационно – телекоммуникационных технологий, 

формирование у несовершеннолетних навыков ответственного и безопасного поведения в 

современной информационно – телекоммуникационной среде через обучение их способам 

защиты от вредной информации сети – «Интернет-безопасность». 

     Ежегодно проводится диагностика уровня воспитанности школьников. По 

результатам диагностики на конец 2023-2024 уч. года у всех классов уровень воспитанности 

находится в пределах возрастной нормы, познавательный интерес, прилежание и 

нравственная культура у несовершеннолетних, в основном, на среднем или высоком уровне. 

       Профилактическую работу в образовательной организации осуществляют классный 

руководитель, учителя, педагог-психолог, социальный педагог, педагог – организатор, 

заместитель директора по  учебно-воспитательной работе, по охране здоровья, 

приглашенные специалисты. 

      Школа организует профилактическую работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с обучающимися; работу с педагогическим коллективом; работу с 

родителями обучающихся или их законными представителями, организациями 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. В реализации 

деятельности специалисты учитывают возрастные и личностные особенности 

обучающихся. 

        Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению 

«Профилактика негативных явлений» включает в себя мероприятия, направленные на 

профилактику безнадзорности, правонарушений и преступлений школьников; 

формирование правовой культуры, законопослушного поведения и гражданской 

ответственности; воспитание основ безопасности жизнедеятельности человека, проявления 

толерантности по отношению к окружающим. 

Работа с классным коллективом: 

- проведение классных часов, тренингов, праздников, конкурсов, соревнований на темы, 

касающиеся правового просвещения, законопослушного поведения, основ безопасности 

жизнедеятельности; 

- инициирование и поддержка участия класса в профилактических мероприятиях, 

оказание необходимой помощи в их подготовке, проведении и анализе (месячник 

безопасности, флешмобы, выставки, соревнования, беседы, акции и другие формы досуга); 

- проведение профилактических мероприятий, в том числе приуроченных к 

знаменательным всероссийским или международным датам – День профилактики 

профилактическая неделя (содержание может включать проведение классных часов, бесед 

по теме дня, тренинги, дискуссии и др.); 

- знакомство с деятельностью школьной службы примирения; 

- организация социально-значимой деятельности через реализацию программ курсов 

внеурочной деятельности, проектов; 
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- ведение социального паспорта класса; 

- раннее выявление обучающихся с проявлениями отклоняющегося поведения; 

- вовлечение обучающихся в систему дополнительного образования с целью 

организации занятости в свободное время. 

         В классном помещении на стендах размещается информация, касающаяся 

вопросов правового просвещения, в том числе памятки, буклеты. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- наблюдение педагогов за поведением обучающихся и выявление несовершеннолетних, 

которым необходимы индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение и 

организация индивидуальной профилактической работы; проведение диагностик, 

направленных на выявление различных форм отклоняющегося поведения; 

- посещение классным руководителем, педагогом-психологом, социальным педагогом 

уроков с целью выяснения уровня подготовки обучающихся к занятиям; 

- оказание индивидуальной социально-психологической (проведение занятий с 

педагогом- психологом, социальным педагогом) и педагогической помощи 

несовершеннолетним, имеющим отклонения в развитии или поведении, либо проблемы в 

обучении (через профилактические беседы); 

- составление социально-психологических карт на учащихся и планов индивидуально- 

профилактической работы с обучающимися, состоящими на персонифицированном учете; 

- разработка и реализация программ наставничества с обучающимися, состоящими на 

различных учетах (ВШУ, ПДН, КДН и ЗП); 

- составление характеристик на обучающихся (по запросу); 

- организация занятости детей во внеурочное время, в период каникул; 

- организация летнего отдыха и летнего трудоустройства обучающихся; 

- посещения семей на дому (по необходимости). 

Работа с педагогическим коллективом: 

- консультации классного руководителя, учителей-предметников по вопросам 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, изменениях в 

законодательстве; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса, 

отдельных обучающихся; 

- привлечение учителей к участию в профилактических мероприятиях для обучающихся 

и их родителей; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в профилактической работе; 

- организация деятельности Совета профилактики (с привлечением родителей и органов 

профилактики). 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

- организация родительских собраний (в классе или в школе), на которых обсуждаются 

наиболее острые проблемы безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 

безопасности жизнедеятельности человека; 

- привлечение членов семей школьников к организации профилактических 

мероприятий; 

- повышение правовой грамотности родителей через организацию деятельности 

правового лектория; 

- привлечение родителей к совместной организации досуговой деятельности 

обучающихся; 

- организация в классе и школе праздников, конкурсов, соревнований, направленных на 

профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних с включением в их 

подготовку и проведение родителей обучающихся; 

- психолого-педагогическое консультирование родителей по актуальным вопросам 

воспитания и обучения детей; 
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- организация деятельности родительского патруля; 

- организация деятельности семейных клубов и других родительских объединений; 

- выявление семей, находящихся в социально опасном положении, и оказание им 

консультативной помощи в обучении и воспитании детей; 

- помощь родителям в регулировании отношений между родителями, детьми, 

администрацией школы и учителями-предметниками; 

- информирование родителей о сложных/конфликтных ситуациях в классе и школе; 

- анкетирование родителей по вопросам обучения и воспитания детей, профилактики 

безнадзорности и правонарушений и пр. 

Работа с органами и учреждениями профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних: 

1.) планирование системы мероприятий, направленных на профилактику 

правонарушений несовершеннолетних, формирование основ законопослушного поведения 

обучающихся: 

- МБОУ «Емецкая СШ» составлен совместный план работы по профилактике 

правонарушений несовершеннолетних с ОМВД России Холмогорского округа; 

- составлен план сотрудничества с психологическим Центром «Надежда» г. Архангельск 

по проведению профилактических мероприятий с несовершеннолетними и родителями 

обучающихся; 

- составлен план работы социального педагога с несовершеннолетними по 

профилактике правонарушений и девиантного поведения несовершеннолетних и оказанию 

им и их семьям социально-психологической помощи; 

- проводится социально-психологическое тестирование направленное на раннее 

выявление немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ 

согласно графику; 

Запланированные профилактические мероприятия реализуются в полном объеме.  

2.) информирование администрации и педагогов образовательной организации о семьях, 

которым необходима индивидуальная профилактическая помощь; 

3.) реализация мероприятий, включенных в планы индивидуальной профилактической 

работы; 

4.) участие в проведении классных часов и иных мероприятий на темы, касающиеся 

правового просвещения и других направлений профилактической работы; 

5.) участие в деятельности родительского патруля; 

6.) участие в проведении родительских собраний, занятий по правовому просвещению 

педагогов и родителей обучающихся; 

7.) участие в деятельности Совета профилактики. 

 

Воспитательный потенциал профилактической работы реализуется следующим 

образом: 

На внешкольном уровне: 

-  работа комиссии по делам несовершеннолетних; 

- организация участия учащихся, родителей и педагогов в мероприятиях, конкурсах 

антинаркотической, жизнеутверждающей направленности, мероприятиях здорового образа 

жизни; 

- профилактика детского дорожно-транспортного травматизма: участие в 

муниципальных соревнованиях «Безопасное колесо», участие в акции «Внимание - дети!», 

встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики Холмогорского 

округа, проведение профилактических бесед; 

- привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов, 

лечебных учреждений.  

- выезды классных руководителей совместно с группами детей для проведения 

внеурочных мероприятий (посещение кино/театров и пр.). 
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На школьном уровне: 

- составление социального паспорта школы; 

- обследование жилищно-бытовых условий детей, находящихся на профилактических 

учетах, в группе риска, опекаемых органами опеки и попечительства; 

- выявление и сбор информации о детях, склонных к нарушению пропускного режима, 

попыток вноса и ввоза запрещенных предметов на территорию образовательного 

учреждения; 

- сверка списков учащихся, состоящих на внутришкольном учете, выявление учащихся 

из 

«группы риска», из семей, находящихся в социально-опасном положении, детей, 

оказавшихся в трудных жизненных ситуациях, учащихся систематически не посещающих 

учебные занятия, учащихся склонных к правонарушениям, детей, находящихся под опекой; 

- работа с документацией, обновление личных дел учащихся «группы риска», детей, 

находящихся под опекой; 

- контроль за посещаемостью и успеваемостью учащихся из «группы риска», выявление 

учащихся систематически не посещающие учебные занятия, неуспевающих учащихся; 

- работа совета профилактики, школьной службы примирения; 

- проведение акций по профилактической работе; 

- мониторинг социально-психологопедагогического сопровождения  

несовершеннолетних, находящихся в социально – опасном положении, в группе риска; 

- социально-психокоррекционные мероприятия, индивидуальные беседы, направленные 

на развитие коммуникативных навыков, половому воспитанию, этико-семейных 

отношений, формированию нравственности и толерантности к окружающим; 

- вовлечение в кружки, секции, мониторинг изучения интересов и потребностей 

учащихся; 

- размещение на сайте  нормативных, методических,

 справочных материалов по профилактике безнадзорности,

 правонарушений, наркомании  и экстремизма среди несовершеннолетних; 

- контроль за недопущением распространения на территории школы материалов и 

использования учащимися Интернет- ресурсов, несовместимых с задачами образования и 

воспитания; 

- профилактика наркомании и токсикомании на уроках ОБЖ, химии, биологии и др; 

- организация дифференцированного и индивидуального подхода к учащимся на уроке, 

внеклассных занятиях с целью максимальной помощи отдельным ученикам; 

- использование приемов развития навыков социальной компетенции учащихся при 

проведении уроков; 

- включение в содержание уроков материалов по развитию потребности вести здоровый 

образ жизни; 

- создание системы консультативной поддержки родителей, имеющих детей с 

проблемами в школьной и социальной адаптации, организация консультаций работников 

прокуратуры, инспекторов ПДН, здравоохранения для родителей (законных 

представителей); 

- консультации родителей (законных представителей) по вопросам профилактики 

алкоголизма, наркозависимости и лечения их последствий, консультативно-

разъяснительная работа педагогов с родителями (законными представителями) об 

ответственности за воспитание своих детей; 

- месячник по профилактике детского травматизма; 

- оформление в вестибюле и рекреациях школы, на сайте ОО и в сообществе ВК 

информационных стендов/ постов, освещающих успехи учащихся в учебе и спорте; 

- взаимодействие со специалистами учреждений системы профилактики; 

- проведение разъяснительной работы по необходимости для учащихся, родителей 

(законных представителей) о соблюдении требований к внешнему виду; 
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- оформление и поддержание в актуальном состоянии уголка правовых знаний; 

- участие в работе ПДН; 

- организация правового просвещения родителей (законных представителей) 

- разработка и проведение мероприятий оборонно-массовой работы в школе, «Уроки 

мужества»; 

- участие в военизированных эстафетах на День призывника, День защитника 

Отечества; 

- работа с призывной комиссией. Сбор обучающихся (юноши 10 кл.) для прохождения 

приписной комиссии и медицинского освидетельствования; 

- участие в 10 –ти дневных сборах по НВП  юношей 10 классов; 

- тематические мероприятия, приуроченные к празднику «Всемирный день гражданской 

обороны»; 

- тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День памяти о россиянах, 

исполняющих служебный долг за пределами Отечества»; 

- профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарной 

безопасности (комплекс мероприятий). 

На уровне классов: 

- ежегодное проведение мониторингов и классно-обобщающего контроля учащихся в 1, 

2, 4, 5, 7, 8, 9, 10 классах для выявления детей с отклоняющимся поведением, дезадаптацией, 

склонных к зависимому поведению и выявлению интересов у учащихся; 

- для детей, состоящих на профилактических учетах в правоохранительных и 

профилактирующих органах проводится диагностика девиантного поведения 

несовершеннолетних (тест СДП) автора Э.В Леус с последующими рекомендациями 

педагога-психолога школы для учащихся, их законных представителей и педагогов ОУ; 

- классные часы в рамках месячника безопасности; 

- привлечение учащихся к активным формам досуга, творческой, социально значимой 

деятельности; 

- привлечение родителей (законных представителей) к проведению ключевых дел 

школы, организация посещения родителями (законными представителями) уроков и 

внеклассных мероприятий, привлечение к подготовке и проведению совместных 

общешкольных и классных дел; 

- групповые психологические опросы, тренинги с целью выявления уровня 

сплоченности классных коллективов и уровня воспитанности учащихся. 

На индивидуальном уровне: 

- выявление неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей и  детей, состоящих 

под опекой;  не выполняющих обязанности по воспитанию детей и  семей, находящихся в 

социально- опасном положении, работа с ними, согласно ФЗ РФ № 120, своевременное 

информирование ПДН; 

- выявление учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, токсических 

веществ, табакокурению и постановка их на внутришкольный учет (анкетирование, личные 

беседы, тренинги, психологическое тестирование и др.), проведение социально-

психологического тестирования; 

- выявление и учет несовершеннолетних, склонных к совершению правонарушений, 

самовольных уходов, а также уклоняющихся от учебы, проведение с ними индивидуальной 

работы; 

- выявление обучающихся, не посещающих школу по неуважительным причинам, 

профилактическая работа. 

Для оценки эффективности комплекса мер профилактики главным критерием является 

развитие личности ребенка, сформированность у него стойкого нравственного иммунитета 

к негативным факторам жизни. Это определяется: фондом знаний о вреде психоактивных 

веществ; высоким развитием личных качеств учащихся; умением принимать решения в 

разных условиях; успешностью обучающегося; физическим и психическим здоровьем. 
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2.2.10. Модуль «Детские общественные объединения» 

        Действующие  на базе школы детские общественные  объединения – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 

обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 

общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой 

является Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 

5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 

органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 

помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в 

работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и 

кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

• рекламные  мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

Действующее на базе школы детского общественного объединения - это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях (ст. 5). 

        Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» – 

общероссийская общественно-государственная детско-молодёжная организация. 

Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с 

Федеральным законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 261-

ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности 

у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность 

школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие 

детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости 

обучающихся. Участником школьного отделения РДШ может стать любой школьник старше 

8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. 

Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения 

отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают 

осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

        Одно из направлений РДДМ «Движение первых» -  программа «Орлята России» – 

уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников 

младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками 

программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-

наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят 

образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, 

где «один за всех и все за одного». 
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Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней 

единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного 

единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный 

день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный 

женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 

    На базе школы действует отряд «Юнармия» – это добровольное, самоуправляемое, 

некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в 

уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-

ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском 

общественном объединении осуществляется через:  

 утверждение и последовательную реализацию в отряде «Юнармия» 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 

выборных органов общему сбору объединения и т.п.), дающих ребенку возможность 

получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества 

как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других. Такими делами являются: посильная помощь, оказываемая школьниками 

пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение 

культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих 

учреждений, помощь в благоустройстве территории и т.п.);  участие школьников в 

работе по уходу за обелисками, находящимися на территории школы и в парке села  и 

другие; 

 договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, 

традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при 

вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий 

отношения, возникающие между ребенком и коллективом отряда, его руководителем, 

школьниками, не являющимися членами данного объединения; 

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов отряда для 

обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и селе, 

совместного  празднования знаменательных для членов отряда событий; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе и среднем звене, реализующие 

идею популяризации деятельности отряда «Юнармия», привлечения в него новых 

участников (проводятся в форме игр, квестов, мастер- классов и т.п.); 

 поддержку и развитие в отряде его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка 

чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит 

в отряде (реализуется посредством пользования символики отряда, проведения 

ежегодной церемонии посвящения в члены отряда «Юнармия», традиционного анализа 

проводимых дел); 

 участие членов отряда «Юнармия» в волонтерских акциях.  

 

2.2.11.«Экскурсии, походы»      

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  в походах создаются 

благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления 

их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию 

своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках 
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следующих видов и форм деятельности: 

-регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их 

классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); 

-ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим маршрутам  

организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников, после 

окончания учебного года; 

-выездные экскурсии в музеи,  на предприятия; на представления в кинотеатр, 

драмтеатр, цирк. 

 

2.1.12. Модуль «Трудовая деятельность». 

  Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе 

предусматривает: 

 воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым дости

жениям; 

 формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребн

ости трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к 

разным видам трудовой деятельности, включая обучение и выполнение до

машних обязанностей; 

 развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельн

о, мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последств

ия своих действий; 

 содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей 

к социально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы 

воспитательной деятельности: 

Учебный труд: 

 умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и мод

улям, занятиях внеурочной деятельности; 

 физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

 шефство над младшими; 

 шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

 благоустройство класса, школы, села; 

 благоустройство пришкольной территории: акция «Сад памяти», «Мой Емецк 

– капелька России» и т.п.; 

 шефство над историческими памятниками; 

 экологические субботники, акции. 

Производительный труд: 

 разбивка, прополка, полив клумб;  

 плетение маскировочных сетей для участников СВО, сухого душа и т.п.; 

 изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, 

коридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 

 самообслуживание; 

 подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем месте

; 
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 дежурство в классном (учебном) кабинете; 

 дежурство по школе, по столовой. 

 

 

Раздел III. Организация воспитательной деятельности 

 Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые 

виды совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех 

уровнях общего образования: 

 обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной 

среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, 

методические материалы и средства обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по 

вопросам воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах 

которых реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.). 

 

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

 Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и 

гражданского личностного поведения.  

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам 

духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в 

реализации рабочей программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров:  

-          сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на 

работу педагогических работников  (работа школы наставничества); 

-         индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 

числе и по вопросам классного руководства); 

-          контроль оформления учебно-педагогической документации; 

-     проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; 

- участие в работе муниципальных и региональных  методических объединений, 

представление опыта работы школы; 

- участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-

нравственному воспитанию. 

             С 2023г. в школе введена должность Советника директора по воспитательной 

работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 

«Патриотическое воспитание граждан РФ». 

 В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо 

установить одну  важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем 

другим ценностям — ценность Учителя. 
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3.2. Нормативно-методическое  обеспечение 

        Подготовка приказов и  локальных актов  школы по внедрению  рабочей программы  

воспитания в образовательный процесс.  

 Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих 

«методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий  по учебно-воспитательной 

работе  

Создание  рабочей программы воспитания  с приложением  плана воспитательной 

работы школы. 

  Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 

направлений программ воспитания. 

 Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО 

  

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

 

 В настоящее время   в ОО дети ОВЗ и инвалиды получают образование, на равных, 

как в ск/к, так и  со всеми школьниками. Создана благоприятная доброжелательная среда.  

Эти дети находятся под пристальным контролем классных руководителей, и социально-

психологической службы. Они имеют возможность участвовать в различных формах жизни 

детского сообщества:  в работе  органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать 

в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается 

возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом,  

формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, 

опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 

социальной ситуации его развития. 

       Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медикосоциальной 

компетентности. 

          При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм 

работы классных руководителей, педагога-психолога, учителя-логопеда. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 
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жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающ

ихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного 

числа обучающихся). В школе практикуются общешкольные линейки и праз

дники в честь победителей различных конкурсов и олимпиад. 

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение 

обучающихся  участвуют органы самоуправления, классные руководители, учителя; 

- в школе практикуются  индивидуальные  и коллективные поощрения (конкурс 

«Ученик года», «Класс года» во всех уровнях образования) 

- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются  родители (законные 

представители) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей; 

 дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В ОО организована деятельность по ведение портфолио обучающихся. Портфолио 

может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, 

участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального 

портфолио ведется портфолио  класса. 

 

3.5.Социальное партнёрство. 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 Акцент новых образовательных стандартов  сделан в первую очередь на развитие 

творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание.  Однако, следуя новым 

стандартам образования, для создания  «идеальной» модели выпускника  рамки 

воспитательного пространства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть  организовано 

целостное пространство духовно-нравственного развития обучающихся.  

 Этому способствует: 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионные площадки (детские, 

педагогические, родительские, совместные), куда приглашаются 

представители организаций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные 

проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, 

страны;  

  Расширение  сетевого взаимодействия  ОО с организациями – партнёрами 

проходит через традиционные формы: различные конкурсы, интеллектуальные марафоны, 

спортивные мероприятия. Участие во Всероссийских  онлайн – конкурсах, флешмобах, 

творческих мероприятиях и сообществах. 

 Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с 
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организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

и т. д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

3.6.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, 

реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду 

с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития 

детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

Анализ организации воспитательной  работы по следующим направлениям: 

- реализация внеурочной деятельности; 

- реализация воспитательной работы классных руководителей; 

- реализация дополнительных программ; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится  анализ  качества выполненной работы и  анкетирование. 

 

 Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах 

и мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных отношений качеством 

результатов воспитательной работы.  

Осуществляется анализ классными руководителями, педагогом - организатором с 

последующим обсуждением его результатов на педагогическом совете школы. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников».  Классные руководители проводят  

учет результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, 

благотворительных акциях, социальных проектах, социально значимой деятельности. 
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В качестве инструмента оценки  -  таблица достижений.  Она позволит систематизировать 

сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут результаты участия детей 

в мероприятиях различного уровня 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются  сводную по школе. Это дает 

возможность анализировать результативность участия школьников в различных конкурсах 

по всем направлениям воспитательной деятельности. 

 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ педагогом - организатором, классными руководителями, 

Советом ЦДИ и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители и школьники качеством 

образовательных услуг, чаще всего используют анкетирование.  

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной 

деятельности. Оценивается три показателя: качество организации внеурочной 

деятельности; качество воспитательной деятельности классного руководителя; качество 

допобразования.  

 Анализ ответов позволяет  оценить степень удовлетворенности результатами 

воспитательной работы.  Полученные результаты обсуждаются на педагогическом совете 

школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и 

проект направленных на это управленческих решений. 

 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого педагогом - 

организатором (совместно с советником директора по воспитательной работе) в конце 

учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 

Ожидаемые конечные результаты 

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, 

обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской православной культуры через 

расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы посредством 

интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного образования. 
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2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение 

современных воспитательных технологий, применение эффективных механизмов 

социализации, формирования здорового образа жизни на основе духовно-нравственных 

принципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью 

которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, 

формирование нового знания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных 

условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к 

взаимодействию в традициях русской культуры. 
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3.  Организационный раздел 

 Организационный раздел ООП НОО определяет общие рамки организации 

образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия 

реализации программы начального общего образования и включает:  

 учебный план;  

      план внеурочной деятельности;  

      календарный учебный график;  

      календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и 

мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и   проводятся 

МБОУ «Емецкая СШ» или в которых ОУ принимает участие в учебном году или 

периоде     обучения;  

     систему условий реализации основной образовательной программы в соответствии 

с требованиями ФГОС НОО. 

 

3.1 Учебный план    

Учебный план начального общего образования Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения ``Емецкая средняя школа имени Н. М. Рубцова`` (далее 

- учебный план) для 1-4 классов, реализующий основную образовательную программу 

начального общего образования, соответствующую ФГОС НОО (приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования»), 

фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки 

обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет учебное время, 

отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план является частью образовательной программы Муниципальное 

бюджетное общеобразовательное учреждение ``Емецкая средняя школа имени Н. М. 

Рубцова``, разработанной в соответствии с ФГОС начального общего образования, с учетом 

Федеральной образовательной программой начального общего образования, и 

обеспечивает выполнение санитарно-эпидемиологических требований СП 2.4.3648-20 и 

гигиенических нормативов и требований СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебный год в Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

``Емецкая средняя школа имени Н. М. Рубцова`` начинается 01.09.2025 и заканчивается -

26.05.2025.  

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели во 2-4 классах – 34 

учебных недели.  

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет в 1 

классе - 21 час, во 2 – 4 классах – 23 часа . 

https://e.zamdirobr.ru/?utm_source=lettertrigger&utm_medium=letter&utm_campaign=lettertrigger_obrazovanie_szdsh_demo_d0&btx=9130058&mailsys=ss&token=2d0a3f6e-bcaa-11a0-bf72-2d0172a85211&ttl=7776000&ustp=F
https://e.zamdirobr.ru/?utm_source=lettertrigger&utm_medium=letter&utm_campaign=lettertrigger_obrazovanie_szdsh_demo_d0&btx=9130058&mailsys=ss&token=2d0a3f6e-bcaa-11a0-bf72-2d0172a85211&ttl=7776000&ustp=F
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Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

– для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в 

неделю -5 уроков. 

– для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков. 

Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы 

наибольший ее объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание уроков 

включаются предметы, соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности либо со 

средним баллом и наименьшим баллом по шкале трудности, но в большем количестве, чем 

в остальные дни недели.  

Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2 - 4-х уроках в 

середине учебной недели. Продолжительность урока (академический час) составляет до 45 

минут, за исключением 1 класса. 

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных 

требований:  

– учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в 

первую смену; 

– использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в 

сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-

декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; январь - май - по 4 урока по 

40 минут каждый). 

– Продолжительность выполнения домашних заданий составляет во 2-3 

классах - 1,5 ч., в 4 классах - 2 ч. 

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул.  

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных 

дней, летом — не менее 8 недель. Для первоклассников предусмотрены дополнительные 

недельные каникулы в середине третьей четверти. 

Учебные занятия для учащихся 2-4 классов проводятся по 5-и дневной учебной 

неделе. 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет 

состав учебных предметов обязательных предметных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое 

на данную часть учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки 

обучающихся, может быть использовано: на проведение учебных занятий, 

обеспечивающих различные интересы обучающихся 

В Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ``Емецкая средняя 

школа имени Н. М. Рубцова``  языком обучения является русский язык. 
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При изучении предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» 

выбор одного из учебных модулей осуществляются по заявлению родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

При изучении предметов  осуществляется деление учащихся на подгруппы. 

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества 

освоения обучающимися части содержания (четвертное оценивание) или всего объема 

учебной дисциплины за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная аттестация за четверть и годовая аттестация обучающихся 

осуществляется в соответствии с календарным учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. 

Предметы из части, формируемой участниками образовательных отношений, являются 

безотметочными и оцениваются «зачет» или «незачет» по итогам четверти.  

Промежуточная аттестация проходит на последней учебной неделе четверти. Формы 

и порядок проведения промежуточной аттестации определяются «Положением о формах, 

периодичности и порядке 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ``Емецкая средняя школа 

имени Н. М. Рубцова``.  

Оценивание младших школьников в течение первого года обучения осуществляются 

в форме словесных качественных оценок на критериальной основе, в форме письменных 

заключений учителя, по итогам проверки самостоятельных работ. 

Освоение основных образовательных программ начального общего образования 

завершается итоговой аттестацией. Нормативный срок освоения ООП НОО составляет 4 

года. 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 

Предметная область Учебный 

предмет/курс 
Количество часов в неделю 

1 2 3 4а 4б 

Обязательная часть 

Русский язык и 

литературное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 5 

Литературное чтение 4 4 4 4 4 

Иностранный язык Иностранный язык 0 2 2 2 2 

Математика и 

информатика 

Математика 4 4 4 4 4 

Обществознание и 

естествознание 
("окружающий мир") 

Окружающий мир 2 2 2 2 2 

Основы религиозных 

культур и светской 
этики 

Основы религиозных 

культур и светской 
этики 

0 0 0 1 1 

Искусство Изобразительное 

искусство 

1 1 1 1 1 

Музыка 1 1 1 1 1 
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Технология Труд (технология) 1 1 1 1 1 

Физическая культура Физическая культура 3 3 3 2 2 

Итого 21 23 23 23 23 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса      

 0 0 0 0 0 

Итого 0 0 0 0 0 

ИТОГО недельная нагрузка 21 23 23 23 23 

Количество учебных недель 33 34 34 34 34 

Всего часов в год 653(с 

учетом 

ступенчатого 
режима в 

сен.,октябре) 

782 782 782 782 

 

3.2 План внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

направлена на достижение планируемых результатов освоения программы 

начального общего образования с учѐтом выбора участниками образовательных 

отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого в 

МБОУ «Емецкая СШ». 

Внеурочная деятельность в МБОУ «Емецкая СШ» осуществляется 

посредством различных форм организации, отличных от урочной системы 

обучения, таких как экскурсии, хоровые студии, секции, круглые столы, 

конференции, олимпиады, конкурсы, соревнования, спортивные клубы, 

общественно полезные практики и другое. 

Назначение плана внеурочной деятельности – психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня 

социальной адаптации и развития, индивидуальных способностей и познавательных 

интересов.  

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются: 

поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых 

результатов освоения программы начального общего образования; 

совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных 

умений в разновозрастной школьной среде; 

формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом 

правил безопасного образа жизни; 

повышение      общей      культуры      обучающихся,     углубление       их      

интереса к познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей участников; 

развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление 

качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение 

договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; 

становление умений командной работы; 

поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности 
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обучающегося с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы 

представляются в деятельностных формулировках, что подчеркивает их практико-

ориентированные характеристики.  При выборе направлений и отборе содержания 

обучения МБОУ «Емецкая СШ» учитывает: 

особенности образовательной организации (условия функционирования, тип 

школы, особенности контингента, кадровый состав); 

результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, 

проблемы и трудности их учебной деятельности; 

возможность обеспечить условия для организации разнообразных 

внеурочных занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 

особенности информационно-образовательной среды образовательной 

организации, национальные и культурные особенности региона.  Общий объем 

внеурочной деятельности в МБОУ «Емецкая СШ» не превышает 10 часов в неделю 

(до 1320 академических часов в год). 

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном». 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие 

ценностного отношения       обучающихся       к        своей        родине        –        России,        

населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой 

культуре. Внеурочные занятия 

«Разговоры о важном» должны быть направлены на формирование 

соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, необходимой ему 

для конструктивного и ответственного поведения в обществе. Основной 

формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» – разговор и (или) беседа с 

обучающимися. Основные  темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни 

человека в современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей 

современного мира, техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией 

в мировой художественной культуре и      повседневной       культуре         

поведения,  доброжелательным  отношением к окружающим и ответственным 

отношением к собственным поступкам. 

С учѐтом образовательных потребностей и интересов обучающихся, 

запросов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

возможностей школы в МБОУ «Емецкая СШ» реализуются следующие 

направления внеурочной деятельности. 

1. Функциональная грамотность –организуется через систему занятий, 

направленных на способы решения широкого круга жизненных ситуаций. 

2.  «Орлята России» - предполагает  деятельность, направленную на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 
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окружающей среде. 

3. «Разговор о важном»- организуется по понедельникам и представляют собой 

цикл мероприятий. направленных на сформировать у школьников любовь к 

Родине, гордость за свою страну, патриотизм. 

4. «Правила дорожные знать каждому положено»- занятия. которые должны 

научить детей безопасному поведению на улице и культуре соблюдения правил 

дорожного движения. 

5. «Полезные привычки» - организуются через систему занятий направленных на 

выработку  шаблонов поведения, которые человек принимает для себя как 

данность. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности ОУ предусматривается 

использование ресурсов других организаций, включая организации 

дополнительного образования (РЦДО), организации культуры (ДК, сельская 

библиотека). 

                                        

                                         План внеурочной деятельности    

для 1-4 классов 

 

направления Курсы и виды 

деятельности 

Количество часов 

1 классы 2 классы 3 классы 4 классы 

спортивно-

оздоровительное 

     

участие в 

общешкольных 

соревнованиях/ 

мероприятиях 

10 10 10 10 

духовно - нравственное «Разговор о важном» 33 34 34 34 

Классный час 33 34 34 34 

общекультурное Организация КТД, 

поездок, экскурсий, 

походов 

17 57 57 57 

общеинтеллектуальное Участие в 
олимпиадах, 

интеллектуальных 

конкурсах, 

предметных неделях 

8 15 15 20 

«Функциональная 

грамотность» 

66 0 0 0 

«Морянка» 0 0 34 17 

«Фантазия рук» 33 34 34 34 

социальное «Орлята России» 66 68 34 68 

Организация работы 

органов 

самоуправления, 

участие в социально- 

значимых акциях 

5 8 10 10 

ИТОГО           271 260 262 284 

Максимально допустимая 

норма (не больше 1320) 
  за четыре года обучения – 1077 часов 
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3.3 Календарный учебный график 

 

1. Сменность занятий: занятия проводятся в одну смену. 

 

2. Продолжительность учебного года: 

Даты начала и окончания учебного года: 

дата начала учебного года для 1-11классов – 1 сентября 2025 г., 

дата окончания учебного года для 1-8 классов – 26 мая 2026 г., 

для 9,11 классов – в соответствии с расписанием государственной итоговой 

аттестации, 

1 классы – 33 учебные недели, 

2 – 11 классы – 34 учебные недели,  

Продолжительность учебных сборов (10 класс) – 5 дней (по отдельному графику). 

 

3. Режим работы школы: 

1-11 классы – 5-дневная учебная неделя. 

 

4. Регламентирование образовательного процесса на учебный год: 

 

1) Продолжительность учебных занятий по четвертям: 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

начало окончание 

I четверть 1 сентября 2025 г. 28 октября 2025 г. 8 учебных недель 2 дня 

II четверть 5 ноября 2025 г. 30 декабря 2025 г. 8 учебных недель 

III четверть 12 января 2026 г. 27 марта 2026 г. 1-е классы – 9 учебных 

недель и 3 дня;                 

2-11 классы - 10 учебных 

недель и 3 дня 

IV четверть 6 апреля 2026 г. 26 мая 2026 г. 7 учебных недель  

 

2) Продолжительность каникул в течении учебного года: 

Каникулярный период Дата Продолжительность 

начало окончание 

осенние каникулы 29 октября 2025 г. 4 ноября 2025 г. 7 дней 

зимние каникулы 31 декабря 2025 г. 11 января 2026 г. 12 дней 

весенние каникулы 28 марта 2026 г. 5 апреля 2026 г. 9 дней 

летние каникулы:    

1– 8-е, 10-е классы 27 мая 2026 г. 31 августа 2026 г. 96 дней 

 

 

Для обучающихся 1-х классов устанавливаются дополнительные каникулы  

с 21 февраля по 01 марта 2026 года.  

 

3) Продолжительность уроков: 

1-11 классы: уроки не более 45 минут. 

 

 

4) Расписание звонков: 

1 урок 08.30 – 09.15                        6 урок 13.35 – 14.20 

2 урок 09.25 – 10.10                        7 урок 14.30 – 15.15   
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3 урок 10.30 – 11.15 

4 урок 11.35 – 12.20 

5 урок 12.40 – 13.25 

5.Сроки проведения промежуточной аттестации:       

Промежуточная аттестация- это процедура, результатом которой является годовая отметка: 

средневзвешенный балл, учитывающий результаты накопленной оценки и результаты 

выполнения тематических проверочных (контрольных, практических, творческих и т.п.) 

работ. 

Дата выставления годовых отметок по учебным предметам, курсам учебного плана 

(промежуточная аттестация) – 19 мая 2026 г. 

По предметам, изучение  которых заканчивается в течение года, промежуточная аттестация 

проводится по окончании  изучения  курса. 

 

6. Проведение государственной итоговой аттестации в 9-х, 11-х классах: 

       Сроки проведения единого государственного экзамена, государственного выпускного 

экзамена и основного государственного экзамена устанавливаются Федеральной службой 

по надзору в сфере образования. 

 

3.4 Календарный план воспитательной работы   

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

НА 2025-2026 УЧЕБНЫЙ ГОД 

уровень начального общего образования 

2025 год - Год защитника Отечества и 80-летия Победы в Великой Отечественной войне 

2018-2027 гг. - Десятилетие детства в Российской Федерации  

Дела, события, мероприятия класс

ы 

Сроки 

реализации 
Ответственные 

исполнители 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

МОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Интеграция воспитательных 

аспектов в учебные программы 
1-4 Август 

Учителя начальных классов, 

предметники 

Формирование культуры 

поведения и общения 
1-4 В течение года 

Учителя начальных классов, 

предметники 

Реализация системы 

наставничества 
1-4 В течение года 

Учителя начальных классов, 

предметники 

Развитие исследовательской 

активности учащихся 
1-4 В течение года 

Учителя начальных классов, 

предметники 

Использование воспитательного 

потенциала учебных материалов 
1-4 В течение года 

Учителя начальных классов, 

предметники 

Организация интеллектуальных 

онлайн-соревнований 
1-4 В течение года 

Учителя начальных классов, 

предметники 

День окончания Второй 

мировой войны (1945 г.) 

1-4 03.09 Учителя начальных классов 

155 лет со дня рождения А.И. 

Куприна (1870 – 1938), 

русского писателя и 

переводчика. 

3-4 07.09 Учителя начальных классов 
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Международный день 

грамотности 

1-4 08.09 Учителя начальных классов 

День Интернета в России 4 30.09 Учителя начальных классов 

Международный день музыки 1-4 01.10 Учитель музыки 

130 лет со дня рождения Сергея 

Александровича Есенина (1895-

1925), русского поэта и 

писателя 

1-4 03.10 Учителя начальных классов 

День воинской славы России. 

День разгрома советскими 

войсками немецко-фашистских 

войск в битве за Кавказ (1943 

год). 

3-4 09.10 Учителя начальных классов 

Всемирный день хлеба. 1-4 

 

16.10 Учителя начальных классов 

90 лет со дня рождения 

советского поэта-песенника 

Михаила Спартаковича 

Пляцковского (1935-1991) 

1-4 02.11 Учитель музыки 

День воинской славы России. 

День проведения военного 

парада на Красной площади в 

городе Москве в ознаменование 

двадцать четвёртой годовщины 

Великой Октябрьской 

социалистической революции 

(1941 г.). 

1-4 07.11 Учителя начальных классов 

День словарей и энциклопедий 

в России приурочен ко дню 

рождения Владимира 

Ивановича Даля (1801-1872), 

1-4 22.11 Учителя начальных классов 

День воинской славы России. 

День начала контрнаступления 

советских войск против 

немецко-фашистских войск в 

битве под Москвой (1941) 

1-4 05.12 Учителя начальных классов 

Международный день прав 

человека.  

1-4 10.12 Учителя начальных классов 

110 лет со дня рождения 

композитора Георгия 

Васильевича Свиридова (1915-

1998) 

1-4 16.12 Учитель музыки 

300 лет со дня основания 

Российской Академии наук 

(1726) 

3-4 07.01 Учителя начальных классов 

День заповедников и 

национальных парков России. 

1-4 11.01 Учителя начальных классов 

День детских изобретений. 1-4 17.01 Учителя начальных классов 

День полного освобождения 

советскими войсками города 

Ленинграда от блокады его 

1-4 27.01 Учителя начальных классов 
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немецко-фашистскими 

войсками (1944) 

Международный день защиты 

персональных данных. 

Международный день без 

Интернета. 

4 28.01 Учителя начальных классов 

День разгрома советской 

армией немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве 

(1943). 

1-4 02.02 Учителя начальных классов 

День борьбы с ненормативной 

лексикой. 

2-4 03.02 Учителя начальных классов 

День зимних видов спорта. 1-4 07.02 Учителя физической 

культуры 

120 лет со дня рождения 

русской детской поэтессы 

Агнии Львовны Барто (1906–

1981) 

1-4 17.02 Учителя начальных классов 

Международный день родного 

языка. 

1-4 21.02 Учителя начальных классов 

Всемирный день гражданской 

обороны. 

3-4 01.03 Учителя начальных классов 

Всемирный день дикой 

природы. 

1-4 03.03 Учителя начальных классов 

Международный день лесов. 1-4 21.03 Учителя начальных классов 

Всемирный день водных 

ресурсов. 

1-4 22.03 Учителя начальных классов 

250 лет со дня рождения 

живописца Тропинина Василия 

Андреевича (1776–1857) 

1-4 30.03 Учитель изобразительного 

искусства 

Международный день птиц. 1-4 01.04 Учителя начальных классов 

Международный день детской 

книги. 

1-4 02.04 Учителя начальных классов 

День пожарной охраны. 1-4 30.04 Учителя начальных классов 

День воинской славы России. 

День победы русских воинов 

князя А. Невского над 

немецкими рыцарями на 

Чудском озере (Ледовое 

побоище, 1242) 

3-4 18.04 Учителя начальных классов 

Всемирный день Земли. 1-4 22.04 Учителя начальных классов 

135 лет со дня рождения 

композитора Прокофьева 

Сергея Сергеевича (1891–1953) 

1-4 23.04 Учитель музыки 

День славянской письменности 

и культуры 

1-4 24.05 Учителя начальных классов 

                                           МОДУЛЬ «ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ» 

Программы внеурочной деятельности 

Реализация программ: 

"Разговоры о важном» 
1-4 

В течение года 

(еженедельно 

ПН) 

Классные руководители 
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Классный час 1-4 
Каждую учебную 

пятницу 
Классные руководители 

Спортивный клуб "Емца" 3-4 По пятницам Учителя физической культуры 

Финансовая грамотность  1 По вторникам Классный руководитель 

Морянка  3 По средам Классный руководитель 

«Орлята России»  1 ВТ, ЧТ Классный руководитель 

«Орлята России»  4 ВТ, ЧТ Классный руководитель 

«Орлята России»  2 ВТ, ЧТ Классный руководитель 

Хор 1-11 ВТ, ПТ Учитель музыки 

Дополнительное образование 

Презентация кружков и секций 1 - 4 2-5.09 Педагоги ДО 

Запись в кружки секции  1-4 2-15.09 
Педагоги ДО, классные 

руководители 

Лыжная подготовка  1 – 2 С 8.09 Педагоги ДО 

Мини-футбол  4   С 8.09 Педагоги ДО 

Ритмика  1 С 8.09 Педагоги ДО 

Ритмика  2 С 8.09 Педагоги ДО 

Танцевальный кружок 

коллектива «Топотушки»  

3 С 8.09 
Педагоги ДО 

Танцевальный кружок 

коллектива «Ритмы детства»  

4 С 8.09 
Педагоги ДО 

Радуга красок  1 С 8.09 Педагоги ДО 

Радуга красок   2 С 8.09 Педагоги ДО 

 Радуга красок  3-4 С 8.09 Педагоги ДО 

«Лыжные гонки»  1 - 8 С 8.09 Педагоги ДО 

«Научный микс» = «Умники и 

умницы  

4а С 8.09 
Педагоги ДО 

«Научный микс» = «Умники и 

умницы  

4б С 8.09 
Педагоги ДО 

«Театр – студия», 

художественная  

2 -8 С 8.09 
Педагоги ДО 

ОФП  1-2 С 8.09 Педагоги ДО 

Творческие конкурсы и мероприятия 

Выставка-конкурс "Новогодняя 

мастерская" 
1-4 15-25.12.2025 

Педагоги ДО, классные 

руководители 

Спортивные мероприятия 

Осенний кросс «Золотая осень» 1-4 16.09.2025 
Учителя физкультуры, 

классные руководители 

Школьный спортивный 

калейдоскоп 
 ноябрь 

Учителя физкультуры, 

классные руководители 

Первенство школы по лыжным 

гонкам 
1 Декабрь - январь 

Учителя физкультуры, 

классные руководители 

Лыжная эстафета, памяти 

Повольского А., и 

Пермиловского Р., погибших 

при исполнении воинского 

долга в Республике Чечня 

 16.02.2026 
Учителя физкультуры, 

классные руководители 

Участие в «Лыжне России»  февраль 
Учителя физкультуры, 

классные руководители 

Участие в мероприятиях 

Недели физической культуры 
 апрель 

Учителя физкультуры, 

классные руководители 
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"Весёлые старты" для 

параллелей: 

- 4 классы (декабрь) 

- 3 классы (март) 

- 2 классы (май) 

2-4 По графику Учителя физкультуры 

Майская эстафета  1-4 Май Учителя физкультуры 

Сдача норм ГТО 1-4 Июнь 
Учителя физкультуры, 

классные руководители 

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 

Еженедельные мероприятия 

Поднятие флага. Гимн. В/Д 

«Разговор о важном» 
1-4 

Каждый 

понедельник, 1 

уроком 

Классные руководители 

Тематические классные часы по 

программе воспитания 
1-4 Еженедельно Классные руководители 

Организационная работа 

Проведение инструктажей по ТБ, 

ПДД, ППБ, безопасности на воде 
1-4 

В течение года 

(перед 

каникулами и 

мероприятиями) 

Классные руководители 

Ведение дневников наблюдений 

за развитием учащихся 
1-4 В течение года Классные руководители 

Оформление и ведение 

портфолио достижений учащихся 
1-4 В течение года 

Классные руководители, 

родители 

Диагностическая работа 

Изучение классного коллектива 

(социометрия, анкетирование) 
1-4 

Сентябрь, январь, 

май 
Классные руководители 

Мониторинг адаптации 

первоклассников 
1 Сентябрь-ноябрь 

Классные руководители, 

психолог 

Воспитательные мероприятия 

Классные коллективные 

творческие дела: 
1-4 В течение года Классные руководители 

- Праздник осени 1-4 Октябрь  

- Новогодний утренник 1-4 Декабрь  

- Выпускной для 4 классов 4 Май  

Участие в Днях единых 

действий:  

 

1-4 По плану школы Классные руководители 

Внеурочная деятельность 

Реализация программы 

внеурочной деятельности 
1-4 По расписанию Классные руководители 

Организация работы классного 

уголка 
1-4 В течение года Классные руководители 

Экскурсионная работа 

Образовательные экскурсии  1-4 1 раз в четверть Классный руководитель 

Выезды на природу, посещение 

театров 
1-4 По плану 

Классный руководитель, 

родители 

Работа с родителями 

Проведение родительских 

собраний 
1-4 1 раз в четверть Классные руководители 

Индивидуальные консультации 

для родителей 
1-4 По запросу Классные руководители 
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Совместные с родителями 

мероприятия 
1-4 По плану Классные руководители 

Взаимодействие с педагогами 

Консультации с учителями-

предметниками 
1-4 По запросу Классные руководители 

Совместные мероприятия с 

параллельными классами 
1-4 В течение года Классные руководители 

Дополнительные мероприятия 

Организация дежурства по 

классу и школе 
1-4 В течение года Классные руководители 

Подготовка к участию в 

школьных конкурсах 
1-4 По плану школы Классные руководители 

Работа с одаренными детьми и 

детьми группы риска 
1-4 В течение года Классные руководители 

МОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

День знаний "Здравствуй, 

школа!" 
1-4 01.09 педагог-организатор 

Акция "Безопасная дорога в 

школу" 
1-4 01-05.09 Классные руководители 

Международный день пожилых 

людей 
1-4 01.10 

советник директора по 

воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными 
объединениями 

День учителя  1-4 03.10 
педагог-организатор, классные 

руководители 

Праздник "Посвящение в 

первоклассники" 
1 16.10 

Педагог – организатор,  

кл.руководитель1-го класса 

День отца  3-4 19-21.10 Педагог-организатор 

День народного единства. 1-4 02-06.11 

советник директора по 

воспитанию и взаимодействию 
с детскими общественными 

объединениями 

Экологическая акция "Покормите 

птиц зимой" 
1-4 07-11.11 

советник директора по 
воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными 

объединениями 

Праздник "День матери" 

(концерт) 
1-4 25.11 

Педагог – организатор, 

учитель музыки, классные 

руководители 

День государственного герба РФ 1-4 30.11 

советник директора по 

воспитанию и взаимодействию 
с детскими общественными 

объединениями 

День неизвестного солдата 1-4 03.12 Педагог-организатор 

Международный день инвалидов 1-4 03.12 

советник директора по 

воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными 
объединениями 

День Героев Отечества 1-4 09.12 Педагог-организатор 

День Конституции РФ 1-4 12.12 

советник директора по 

воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными 
объединениями 

Новогодние мероприятия: 

- Театрализованное 
1-4 21-25.12 

Педагог – организатор, 

классные руководители 
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представление 

- Мастерская Деда Мороза 

День снятия блокады Ленинграда 1-4 27.01 

советник директора по 

воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными 
объединениями 

«Зарничка» к 23 февраля 1-4  18.02 

Педагог – организатор, 

учитель ОБЗР, советник 

директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями 

Концерт к 8 Марта 1-4 05.03 Педагог-организатор 

Марафон "Неделя психологии" 1-4 10-17.03 Педагог-психолог 

День воссоединения Крыма с 

Россией 
1-4 18.03 

советник директора по 
воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными 

объединениями 

День рождения писателя 1-4  26.03.2026 
Классные руководители. 2 

класс 

День космонавтики: 

- Космический квест 

- Выставка поделок 

1-4 8-12.04 

советник директора по 

воспитанию и взаимодействию 
с детскими общественными 

объединениями 

Мероприятия, посвященные Дню  

Победы: 

 

1-4 Апрель – май  Педагог - организатор 

"Последний звонок" (участие 1 

классов) 
1 24.05 Педагог-организатор 

Выпускной "Прощай, начальная 

школа!" 
4 25.05 

Классные руководители 4-х 

классов 

МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ» 

Оформление классного пространства 

Создание единого стиля 

классного уголка 

(государственная символика, 

название класса, план, актив) 

1-4 Сентябрь Кл. руководители 

Оформление информационного 

стенда (расписание, объявления, 

достижения класса) 

1-4 Ежемесячно Кл. руководители 

Создание "Уголка безопасности" 

(ПДД, пожарная безопасность, 

ЧС) 

1-4 

Сентябрь, 

обновление 1 раз 

в четверть 

Кл. руководители, социальный 

педагог 

Организация "Полочки 

творчества" для демонстрации 

детских работ 

1-4 Еженедельно Кл. руководители 

Государственная символика и патриотическое воспитание 

Организация церемоний 

поднятия/спуска флага РФ 
1-4 

Каждый 

понедельник и в 

праздничные дни 

Педагог - организатор, 

классные руководители, 

учитель ОБЗР 

"Знаменательная страничка" в 

классный уголок (современные 

достижения науки, спорта, 

культуры, люди- герои) 

1–4 Ежеквартально 

советник директора по 

воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными 

объединениями 
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Оформление стенда "Гордость 

России" (великие 

соотечественники) 

1-4 Ежеквартально Педагог-организатор 

Выставочная деятельность 

Организация тематических 

выставок детских работ  
1-4 По плану школы Кл. руководители 

Выставка достижений "Наши 

успехи" (грамоты, дипломы) 
1-4 1 раз в четверть Кл. руководители 

Звуковое пространство школы 

Подбор и обновление 

музыкального сопровождения 

(гимн РФ, патриотические песни) 

1-4 
По мере 

необходимости 
Педагог - организатор 

Тематические музыкальные 

перемены 
1-4 Раз в четверть Педагог-организатор 

Информационные стенды и новостные пространства 

Оформление "Новостной ленты"  1-4 Еженедельно 

советник директора по 

воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными 
объединениями 

Мемориальные зоны и патриотические объекты 

Уход за мемориальной доской, 

обелиском школы  
1 - 4 В течение года 

Педагог – организатор, 

классные руководители 

Оформление "Уголка боевой 

славы" 
1-4 

К 23 февраля, 9 

мая 
Классные руководители 

Благоустройство и озеленение 

Операция "Уют" (оформление 

классных комнат) 
1-4 Сентябрь, январь Кл. руководители, родители 

Проект "Зеленый класс" 

(озеленение помещений) 
1-4 В течение года Кл. руководители 

Акция "Чистый школьный двор" 1-4 Апрель, сентябрь Кл. руководители 

Библиотечное пространство 

 Организация "Полки 

книгообмена" 
1-4 В течение года Педагог - библиотекарь 

Тематические выставки книг 1-4 Ежемесячно Педагог - библиотекарь 

Создание "Читательского уголка" 

в классах 
1-4 Сентябрь Кл. руководители 

Оформление мероприятий 

Праздничное оформление 

актового зала 
1-4 

Перед 

мероприятиями 

педагог-организатор, классные 

руководители 

Тематическое оформление 

входной группы 
1-4 К праздникам 

Педагог – организатор, Совет 

ЦДИ 

Оформление сцены к 

торжественным линейкам 
1-4 

По 

необходимости 
Педагог - организатор 

Профилактические стенды 

Оформление стенда "Азбука 

безопасности" 
1-4 Ежеквартально Социальный педагог 

Уголок "Здоровый образ жизни" 1-4 1 раз в четверть Медработник, психолог 

Стенд "Права и обязанности" 1-4 
Обновление 1 раз 

в полугодие 
Социальный педагог 

МОДУЛЬ «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ/ЗАКОННЫМИ 

ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ» 

Коллегиальные формы работы 
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Общешкольное родительское 

собрание 
1-4 ноябрь 

Директор, зам.директора по 

УВР 

Заседание Совета родителей 

(планирование, отчеты) 
1-4 1 раз в полугодие Зам.директора по УВР 

Работа родительского комитета 

класса 
1-4 Ежемесячно Классные руководители 

Классные родительские собрания 

(тематические) 
1-4 1 раз в четверть Классные руководители 

Индивидуальная работа 

Индивидуальные консультации 

для родителей 
1-4 

По графику (1 раз 

в неделю) 
Классные руководители 

Работа с родителями "группы 

риска" 
1-4 

По 

индивидуальному 

плану 

Кл.рук., соц.педагог, психолог 

Посещение семей (по 

запросу/необходимости) 
1-4 По плану Кл.рук., соц.педагог 

Онлайн-консультации через 

школьный портал 
1-4 В течение года Классные руководители 

Специализированная помощь 

Консультации логопеда 1-4 По графику Учитель-логопед 

Консультации психолога 

(индивидуальные и групповые) 
1-4 Еженедельно Педагог-психолог 

Совместные мероприятия 

Совместные праздники (День 

матери, 8 Марта, День отца) 
1-4 По календарю Кл.рук., родительский комитет 

Спортивные семейные 

мероприятия 
1-4 1-2 раза в год Учитель физкультуры 

Экскурсии с участием родителей 1-4 1 раз в четверть Кл.рук., родители 

Информационная поддержка 

Электронный дневник 

(информирование) 
1-4 Ежедневно Классные руководители 

Родительский чат (оперативные 

вопросы) 
1-4 В течение года Классные руководители 

Школьный сайт (раздел для 

родителей) 
1-4 Постоянно Администрация 

Тематические памятки и буклеты 1-4 
По мере 

необходимости 
Кл.рук., специалисты 

Профилактическая работа 

Лектории по актуальным темам 

воспитания 
1-4 1 раз в четверть Психолог, соц.педагог 

Профилактические беседы 

(безопасность, здоровье) 
1-4 

Перед 

каникулами 
Кл.руководители, психолог 

Родительский всеобуч (цикл 

занятий) 
1-4 1 раз в месяц Психолог, педагоги 

Организация помощи школе 

Привлечение родителей к 

ремонту класса 
1-4 Август, май Кл.рук., родит.комитет 

Организация питания 

(родительский контроль) 
1-4 По графику Родительский комитет 

Помощь в организации 

мероприятий 
1-4 В течение года Кл.рук., актив родителей 

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

Организационные мероприятия 
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Выборы актива класса (староста, 

цветовод, физорг и др.) 
2-3 Сентябрь Классный руководитель 

Формирование советов дела для 

мероприятий 
1-4 

Перед каждым 

КТД 
Классный руководитель 

Создание и обновление уголка 

самоуправления 
1-4 Сентябрь, январь 

Классный руководитель, актив 

класса 

Деятельность классного самоуправления 

Еженедельные планерки актива 

класса 
2-4 Понедельник 

Староста, классный 

руководитель 

Организация дежурства по 

классу и школе 
1-4 Еженедельно Дежурный командир 

Проект "Помощники учителя" 

(подготовка материалов к уроку) 
3-4 По графику Классный руководитель 

Творческие инициативы 

Конкурс идей "Наш классный 

уголок" 
1-4 Октябрь Актив класса 

Организация выставок детского 

творчества 
1-4 По плану Творческая группа 

Операция «Наш чистый класс» 1-4 1 раз в четверть Классный руководитель 

МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

Дорожная безопасность 

Инструктаж "Безопасный 

маршрут: дом-школа-дом" 
1-4 Сентябрь, январь Кл.рук., инспектор ГИБДД 

Практическое занятие 

"Пешеходный переход" 
1-2 Октябрь, апрель Кл. руководители 

Конкурс рисунков "Правила 

дорожные знать каждому 

положено" 

1-4 Сентябрь Кл.руководители 

Пожарная безопасность 

Тренировочная эвакуация 1-4 
По плану школы 

и ПЧ №55 
Зам.директора по охране труда 

Встреча с пожарными 

"Профессия - спасатель" 
1-4 Октябрь Кл.рук., сотрудники МЧС 

Конкурс поделок "Неопалимая 

купина" 
1-4 октябрь Классные руководители 

Профилактика травматизма 

Инструктаж "Безопасные 

перемены" 
1-4 

Сентябрь, после 

каникул 
Кл.рук., дежурный учитель 

Занятие "Осторожно, гололёд!" 1-4 Ноябрь, февраль Классные руководители 

Памятка «Безопасность на 

детской площадке» 
1-2 Май Социальный педагог 

Здоровый образ жизни 

Акция «Чистые руки» 1-4 Октябрь, март Медработник 

Тематическая неделя «Полезные 

привычки» 
1-4 Ноябрь Педагог-психолог 

Дни здоровья 1-4  Сентябрь, апрель Педагог - организатор 

Противопожарная безопасность 

Изготовление памяток "Как вести 

себя при пожаре" 
1-4 Сентябрь Классные руководители 

Экскурсия в пожарную часть 1-2 Апрель Классные руководители 

Профилактика негативных явлений 

Беседа "Что такое хорошо и что 

такое плохо" 
1-2 1 раз в четверть Классные руководители 
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Тренинг "Учимся решать 

конфликты" 
3-4 Октябрь, март Педагог-психолог 

Антитеррористическая безопасность 

Инструктаж "Подозрительные 

предметы" 
1-4 Сентябрь, май Классные руководители 

День безопасности 3-4 15.04.2026 Педагог-организатор, ЦДИ 

Памятка "Как вести себя в толпе" 1-4 
Перед массовыми 

мероприятиями 
Социальный педагог 

Водная безопасность 

Инструктаж "Осторожно, тонкий 

лёд!" 
1-4 Ноябрь, март Классные руководители 

Занятие "Правила поведения у 

воды" 
1-4 Май Классные руководители 

Конкурс рисунков "Безопасное 

лето" 
1-4 Апрель Классные руководители 

Профилактика буллинга 

Занятие "Дружный класс" 1-4 Октябрь, февраль Педагог-психолог 

Акция "День добрых дел" 1-4 Декабрь 

советник директора по 
воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными 

объединениями 

Создание "Почты доверия" 3-4 В течение года Социальный педагог 

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

Занятия по ранней профориентации 

- Игровые уроки «Профессии 

вокруг нас» (беседы, загадки, 

ребусы). 

1-2 1 раз в месяц Классные руководители 

- Цикл занятий «Путешествие в 

мир профессий» (знакомство с 

разными сферами труда). 

3-4 2 раза в четверть Классные руководители 

Участие во Всероссийском профориентационном проекте «Шоу профессий» (онлайн-

уроки) 

- Просмотр и обсуждение 

выпусков о современных 

профессиях (технических, 

творческих, медицинских и др.). 

1-4 
По графику 

проекта 
Классные руководители 

- Викторина «Что я узнал о 

профессиях?» после просмотра. 
3-4 

После каждого 

урока 
Классные руководители 

Экскурсии на производство 

-Экскурсии на предприятия, 

производство  

Участие в мастер – классах  

1-4 1 раз в год Классные руководители 

Организация участия в проекте «Россия – страна возможностей» 

- Конкурс детских рисунков 

«Моя будущая профессия». 
1-2 Октябрь-ноябрь Педагог - организатор 

- Участие в онлайн-челленджах и 

акциях проекта. 
3-4 В течение года Классные руководители 

Организация участия в 

профориентационных проектах 

«Движение первых» 

1-4 
В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

советник по ВР 

- Квест «В мире профессий» 

(станции с заданиями). 
3-4 Апрель Педагоги-организаторы 

МОДУЛЬ «ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Теоретические занятия по основам труда 
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- Беседа «Почему труд важён?» 

(знакомство с видами труда). 
1-2 Сентябрь Классный руководитель 

- Урок-дискуссия «Профессии 

моих родителей». 
3-4 Октябрь Классный руководитель 

Практические трудовые занятия 

- Работа с природными 

материалами (поделки из 

листьев, шишек). 

1-2 Сентябрь-октябрь Учитель технологии 

- Изготовление полезных вещей 

(кормушки для птиц, закладки 

для книг). 

3-4 Ноябрь-декабрь Учитель технологии 

Дежурство по классу и школе 

- Дежурство в классе (полив 

цветов, протирание парт). 
1-2 По графику Классный руководитель 

- Дежурство в столовой 

(сервировка столов, уборка 

посуды). 

3-4 По графику Классный руководитель 

Трудовые акции и субботники 

- Акция «Чистый класс» 

(генеральная уборка). 
1-4 1 раз в четверть Классные руководители 

- Субботник «Зелёный двор» 

(уборка территории, посадка 

цветов). 

3-4 Апрель-май Администрация 

Творческие проекты 

- Конкурс поделок «Дары осени». 1-2 Октябрь Учитель технологии 

- Выставка «Сделано своими 

руками». 
3-4 Март Учитель технологии 

Экскурсии на производство 

- Посещение школьной столовой 

(знакомство с процессом выпечки 

булок). 

ГПД Октябрь Классный руководитель 

  

 

 

3.5 Характеристика условий реализации основной образовательной 

программы в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

Требования к условиям реализации программы начального общего образования включают: 

1.общесистемные требования: 

требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению; 

требования к психолого-педагогическим, кадровым и финансовым условиям 

Образовательная среда МБОУ «Емецкая СШ» должна: 

обеспечивают для участников образовательного процесса возможность: 

обеспечить достижения планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования обучающимися; 

формирования функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 

метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение 
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ключевыми компетенциями, составляющими основу готовности к успешному 

взаимодействию с изменяющимся миром и дальнейшему успешному образованию; 

выявления и развития способностей обучающихся через урочную и внеурочную 

деятельность, систему воспитательных мероприятий, практик, учебных занятий и иных 

форм деятельности, включая общественно полезную деятельность, в том числе с 

использованием возможностей иных образовательных организаций, а также организаций, 

обладающих ресурсами, необходимыми для реализации программ начального общего 

образования, и иных видов образовательной деятельности, предусмотренных программой 

начального общего образования; 

работы с одаренными детьми, организации интеллектуальных и творческих соревнований, 

научно-технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

выполнения индивидуальных и групповых проектных работ, включая задания 

межпредметного характера, в том числе с участием в совместной деятельности; 

участия обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических 

работников в разработке программы начального общего образования, проектировании и 

развитии в МБОУ «Емецкая СШ»  социальной среды, а также в разработке и реализации 

индивидуальных учебных планов; 

эффективного использования времени, отведенного на реализацию части программы 

начального общего образования, формируемой участниками образовательных отношений, 

в соответствии с запросами обучающихся и их родителей (законных представителей), 

особенностями развития и возможностями обучающихся, спецификой МБОУ «Емецкая 

СШ», и с учетом национальных и культурных особенностей субъекта Российской 

Федерации; 

использования в образовательной деятельности современных образовательных и 

информационных технологий; 

эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических 

работников; 

включения обучающихся в процессы понимания и преобразования внешней социальной 

среды (населенного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации) для 

приобретения опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и 

программ; 

обновления содержания программы начального общего образования, методик и технологий 

ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся и их родителей (законных представителей), а также с учетом национальных 

и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

эффективного управления МБОУ «Емецкая СШ» с использованием ИКТ, а также 

современных механизмов финансирования реализации программ начального общего 

образования. 

Система условий реализации ООП НОО МБОУ «Емецкая СШ» базируется на результатах 

проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и 

прогностической работы, включающей: 

анализ имеющихся в МБОУ «Емецкая СШ» условий и ресурсов реализации основной 

образовательной программы начального общего образования; 

установление степени их соответствия требованиям ФГОС НОО, а также целям и задачам 

ООП НОО МБОУ «Емецкая СШ», сформированным с учётом потребностей всех 

участников образовательных отношений; 
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выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся 

условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОСНОО; 

разработку с привлечением всех участников образовательных отношений (в том числе 

шефов, общественности, образовательных организаций дополнительного образования) 

механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 

разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий; 

разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных 

этапов разработанного графика (дорожной карты). 

В МБОУ «Емецкая СШ» созданы и совершенствуются благоприятные условия для 

организации образовательной деятельности в рамках современный требований: 

обучение обучающихся 1-4 классов организовано в одну смену; 

созданы и успешно развиваются методическая, психолого-педагогическая, социальная 

службы МБОУ «Емецкая СШ»; 

разрабатываются и апробируются новые формы и методы организации образовательных 

отношений, мониторинговых исследований, направленных на определение уровня 

личностных, метапредметных, предметных достижений обучающихся. 

Критериальными источниками оценки учебно-материального обеспечения 

образовательного процесса являются требования ФГОС, требования и условия Положения 

о лицензировании образовательной деятельности, утверждённого постановлением 

Правительства Российской Федерации от 16 марта 2011 г. № 174, а также соответствующие 

приказы и методические рекомендации, в том числе: 

Санитарно – эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.3/2.4.3590-20  

«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях» СП 2.4.3648-20  

Приказ Минобрнауки России от 4 октября 2010 г. № 986 «Об утверждении федеральных 

требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащённости учебного 

процесса и оборудования учебных помещений»; 

Приказ Минобрнауки России от 28 декабря 2010 г. N 2106 «Об утверждении федеральных 

требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, 

воспитанников»; 

перечни рекомендуемой учебной литературы и цифровых образовательных ресурсов; 

аналогичные перечни, утверждённые региональными нормативными актами и локальными 

актами школы, разработанные с учётом особенностей реализации Образовательной 

программы в школе. 

В соответствии с требованиями ФГОС для обеспечения всех предметных областей 

и внеурочной деятельности школа должна быть обеспечена мебелью, офисным 

оснащением, хозяйственным инвентарём. 

№ 

п/п 

Требования ФГОС, нормативных и локальных актов Необходимо/ 

имеютсяв 

наличии 

1 Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами 

обучающихся и педагогических работников 

имеются в 

наличии 

2 учебные кабинеты, в том числе для организации учебного процесса 

с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными 

возможностями здоровья 

имеются в 

наличии 
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3 Помещения, имеющие оборудование для занятий учебно- 

исследовательской и проектной деятельностью, 

моделированием и техническим творчеством, изобразительным 

искусством 

имеются в 

наличии 

4 Лингафонный кабинет, обеспечивающий изучение иностранных 

языков 

имеются в 

наличии 

5 Библиотека с читальным залом имеются в 

наличии 

6 Актовый зал  имеются в 

наличии 

7 Столовая имеются в 

наличии 

8 Спортивный зал имеются в 

наличии 

9 Спортивная площадка с оборудованием имеются в 

наличии 

10 Помещения для хранения и приготовления пищи имеются в 

наличии 

11 Административные и иные помещения, оснащённые 

необходимым оборудованием 

имеются в 

наличии 

12 Гардеробы, спорт. раздевалки, санузлы, места личной гигиены имеются в 

наличии 

 

Компоненты оснащения Необходимое оборудование 

1.Компоненты оснащения 

учебных предметных 

кабинетов 

Паспорт кабинета (имеется) 

Учебно-методические материалы, УМК по предметам, 

дидактические и раздаточные материалы по предметам 

(имеются по всем предметам). 

Компьютер (ноутбук), мультимедиа проектор – во всех 

кабинетах, интерактивная доска (или интерактивное 

устройство) в 2 кабинетах имеются. 

Мебель имеется.  

Подключение к локальной сети школы имеется. 

 Выход в Интернет (Имеется, для всех компьютеров). 

2.Компоненты оснащения 

методического кабинета 

Нормативные документы федерального, регионального и 

муниципального уровней, 

папка локальных актов школы (имеются) Документация ОУ: 

имеется 

Цифровые образовательные ресурсы (имеются). 

Методическая литература для педагогов, 

Банк исследовательских работ обучающихся (имеются). 

 

Учебно -методическое обеспечение реализации ООП НОО 

МБОУ «Емецкая СШ» предоставляет  учебники из федерального перечня 

учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего образования, необходимых 

для освоения программы начального общего образования на каждого обучающегося по 

каждому учебному предмету, курсу, модулю, входящему как в обязательную часть 
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указанной программы, так и в часть программы, формируемую участниками 

образовательных отношений. 

Дополнительно МБОУ «Емецкая СШ» предоставляет учебные пособия в 

электронной форме, выпущенные организациями, входящими в перечень организаций, 

осуществляющих выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего образования, необходимого для освоения программы начального 

общего образования на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, учебному 

курсу (в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю, входящему как в 

обязательную часть указанной программы, так и в часть программы, формируемую 

участниками образовательных отношений. 

Обучающимся обеспечен доступ к печатным и электронным образовательным 

ресурсам (далее - ЭОР), в том числе к ЭОР, размещенным в федеральных и региональных 

базах данных ЭОР. 

Библиотека МБОУ «Емецкая СШ» укомплектована печатными образовательными 

ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана и имеет фонд 

дополнительной литературы. Фонд дополнительной литературы включает детскую 

художественную и научно-популярную литературу, справочно-библиографические и 

периодические издания, сопровождающие реализацию программы начального общего 

образования. 

Состояние информационного оснащения образовательного процесса в МБОУ «Емецкая 

СШ» 

 

Наименование имеющегося ресурса: 

Компьютеры, ноутбуки, нетбуки 

локальная сеть в образовательном учреждении 

доступ к Интернету 

Принтеры 

Сканеры и другие устройства ввода графической информации 

МФУ – многофункциональные устройства ввода-вывода 

Мультимедийные проекторы 

Программное обеспечение (при лицензионной платформе) 

Факсы 

Интерактивные доски 

Цифровые фотоаппараты 

Цифровые видеокамеры 

Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные наглядные 

пособия; электронные тренажёры; электронные практикумы. 

 

Компоненты оснащения. Необходимое оборудование: 

1. Компоненты оснащения учебных предметных кабинетов  

Паспорт кабинета (имеется) 

Учебно-методические материалы, УМК по предметам, дидактические и раздаточные 

материалы по предметам (имеются по всем предметам). 

Компьютер (ноутбук), мультимедиа проектор, СD-диски – во всех кабинетах, 

интерактивная доска (или интерактивное устройство) в 1 кабинете имеются. 



82 
 

Мебель имеется.  

Подключение к локальной сети школы имеется . 

Выход в Интернет (Имеется, для всех компьютеров). 

2.Компоненты оснащения методического кабинета. Нормативные документы 

федерального, регионального и муниципального уровней, папка локальных актов школы 

(имеются) Документация ОУ: имеется 

Цифровые образовательные ресурсы (имеются). Методическая литература для педагогов, 

Банк исследовательских работ обучающихся (имеются). 

Комплекты диагностических материалов по предметам. 

3. Компоненты оснащения библиотеки Стеллажи для книг (имеются). Читальные места 

(имеются) Компьютеры имеются 2 

Принтер имеется 1 

Учебный фонд 25371 

Художественная и программная литература 15540 

Научно-педагогическая и методическая литература 9831 

4. Компоненты оснащения спортивных залов  

Оборудование для занятий гимнастикой (имеется) 

 Стол для настольного тенниса -1 

Оборудование для занятий спортивными играми( имеется) 

(футбол, волейбол, баскетбол, флорбол, лыжи.) 

5. Компоненты оснащения спортивной площадки:  

Беговая дорожка 200 м 1 

Волейбольная площадка 1 

Футбольная площадка 1 

Сектор для метания мяча 1 

Яма для прыжков в длину 1 

Полоса препятствий 1 

6.Компоненты оснащения актового зала  

Ноутбук имеется 1 

Мультимедийный проектор имеется 1  

Экран имеется 1 

Стулья - имеются 

Фонотека, цифровые ресурсы - имеются  

Усилитель имеется 1 

Колонки имеются 2 

Микрофоны имеются 2 

 Микшерский пульт имеется 1 

 Комплект светомузыки - имеется 

10. Компоненты оснащения помещений для питания.  

Обеденный зал 1, 

оснащенный мебелью (на 150 посадочных места)  

Пищеблок с подсобными помещениями (имеется). 

11.Комплект оснащения гардеробов:  

Оборудование для хранения одежды, для хранения обуви (имеется) 

13. Компоненты оснащения костюмерной: 

Костюмы – имеются. 
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Оборудование для хранения костюмов -имеется. 

 

 

Психолого-педагогические условия реализации основной 

образовательной программы начального общего образования 

Психолого-педагогические условия включают мероприятия, направленные на 

сопровождение всех участников образовательных отношений: обучающихся, их родителей 

(законных представителей) и педагогических работников. 

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы 

начального общего образования обеспечивают: 

преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности, 

обеспечивающих реализацию основных образовательных программ дошкольного 

образования и начального общего образования; 

учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся; 

формирование и развитие психолого-педагогической компетентности педагогических и 

административных работников, родителей (законных представителей) обучающихся; 

вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений (сохранение и укрепление психологического здоровья 

обучающихся; формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

дифференциация и индивидуализация обучения; мониторинг возможностей и способностей 

обучающихся, выявление и поддержка одаренных детей, детей с ограниченными 

возможностями здоровья; формирование коммуникативных навыков в разновозрастной 

среде и среде сверстников; поддержка детских объединений, ученического 

самоуправления); 

диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, 

групповой, уровень класса, уровень организации); 

вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений (профилактика, диагностика, консультирование, 

коррекционная работа, развивающая работа, просвещение, экспертиза). 

Идеология психолого-педагогического сопровождения обучающихся в ОУ базируется 

на следующих позициях: 

Преемственность содержания и форм  организации образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ дошкольного, начального общего и основного 

общего образования; 

социально-психологическую адаптацию обучающихся к условиям  МБОУ «Емецкая СШ» 

с учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая 

особенности адаптации к социальной среде; 

формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников МБОУ 

«Емецкая СШ» и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся; 

профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 

повышенной тревожности; 
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психолого-педагогическое сопровождение квалифицированными специалистами 

(педагогом-психологом, учителем – логопедом, учителем -дефектологом, тьютором, 

социальным педагогом) участников образовательных отношений: 

формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 

сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся; 

поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особеннорстей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

мониторинг возможностей и способностей обучающихся,выявление, поддержка и 

сопровождение одаренных детей; 

 создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

сопровождение проектирования обучающимися планов продолжения образования и 

будущего профессионального самоопределения; 

обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы 

деятельности; 

формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

 формирование психологической культуры поведения  в информационной среде; 

развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников 

образовательных отношений, в том числе: 

обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы начального общего 

образования, развитии и социальной адаптации; 

обучающихся, проявляющих индивидуальные способности и  одаренных; 

педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников МБОУ «Емецкая СШ», 

обеспечивающих реализацию программы начального общего образования; 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, 

групповой, уровень класса, уровень школы) 

вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений; 

осуществление мониторинга и оценки эффективности психологических программ 

сопровождения участников образовательных отношений, развития психологической 

службы МБОУ «Емецкая СШ» 

Требования к кадровым условиям реализации программы 

 
Школа укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения 

задач, определённых основной образовательной программой основного общего 

образования, способными к инновационной профессиональной деятельности. 

Описание кадровых условий школы представлено в таблице. В ней соотнесены 

должностные обязанности и уровень квалификации специалистов, предусмотренные 

Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 

от 26 августа 2010 г. № 761н, зарегистрированным в Минюсте 6 октября 2010 г.  в редакции 
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от 31.05.2011г. с имеющимся кадровым потенциалом образовательного учреждения. Это 

позволяет определить состояние кадрового потенциала и наметить пути необходимой 

работы по его дальнейшему изменению. 

Работу с обучающимися в начальной школе осуществляет квалифицированный коллектив, 

состоящий из 12 педагогических работников. В таблице приведены данные по всему 

педагогическому составу начальной школы. 

Для реализации ООП начального образования в школе имеется коллектив 

специалистов, выполняющих следующие функции: 

 

№/п Специалисты Функции Количество 

специалистов в 

начальной школе 

1. учитель Организация условий для 

успешного продвижения ребенка 

в рамках образовательного 

процесса 

5 

2. психолог Помощь педагогу в выявлении 

условий, необходимых для 

развития ребенка в соответствии 

с его возрастными и 

индивидуальными 

особенностями 

1 

3. логопед Помощь педагогу по 

исправлению нарушений в речи 

детей -для развития ребенка в 

соответствии с его возрастными 

и индивидуальными 

особенностями 

1 

4. воспитатель ГПД Отвечает за организацию 

условий, при которых ребенок 

может освоить внеучебное 

пространство как пространство 

взаимоотношений и 

взаимодействия между людьми 

1 

5. библиотекарь Обеспечивает интеллектуальный 

и физический доступ к 

информации, участвует в 

процессе воспитания 

культурного и гражданского 

самосознания, содействует 

формированию информационной 

компетентности уч-ся путем 

обучения поиску, анализу, 

оценке и обработке информации 

1 

6. Педагог 

дополнительного 

образования 

Обеспечивает реализацию 

вариативной части ООП НОО 

1 
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7. Административный 

персонал 

Обеспечивает для специалистов 

ОУ условия для эффективной 

работы, осуществляет контроль и 

текущую организационную 

работу 

2 

8. Медицинский 

персонал 

Обеспечивает первую 

медицинскую помощь и 

диагностику, функционирование 

автоматизированной 

информационной системы 

мониторинга здоровья учащихся 

и выработку рекомендаций по 

сохранению и укреплению 

здоровья, организует 

диспансеризацию и вакцинацию 

школьников 

1 

9. Информационно-

технологический  

персонал 

Обеспечивает 

функционирование 

информационной структуры 

(включая ремонт техники, 

выдачу книг в библиотеке, 

системное  администрирование, 

организацию выставок, 

поддержание сайта школы и пр.) 

1 

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 

работников 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала школы является обеспечение в соответствии с новыми 

образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 

педагогического образования. 

Квалификационные характеристики состава педагогических работников. 

Общее количество педагогических 

работников в ОО (началная школа) 

Квалификационные 

категории 
 

СЗД 

не аттестованы 

высшая первая 

12 5 5 2 0 

 

100% учителей, преподающих на уровне начального общего образования, проходят 

курсы повышения квалификации и проходят профессиональную переподготовку 

работников образования по преподаванию общеобразовательных предметов. 

       Повышение квалификации педагогов школы осуществляется на постоянной 

основе через такие формы, как курсовая система обучения педагогов, участие  в  

конференциях, обучающих семинарах по отдельным направлениям ООП, дистанционное 

образование, участие в различных педагогических проектах, создание методических  

материалов  для  педагогов, ВКС. 

 

Перспективный график аттестации педагогических и руководящих 

работников МБОУ «Емецкая СШ»  
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№ ФИО категория год  прохождения атт-ии   

1 Клюкина С.А. высшая 2024 

2 Щетинина М.С. высшая 2024 

3 Волова Н.А. 1 2025 

4 Ермолина  Е.А. 1 2020 

5 Павлова Т.Б. 0 2024 

6 Харина Н.В. 1 2025 

7 Сурова Н.И. высшая 2022 

8 Мосеева В.А. 1 2022 

9 Обухова Е.В. 1 2021 

10 Багрецова Е.С. высшая 2023 

11 Дубаневич Н.Б. высшая 2022 

12 Иванова К.Ф. 0 2020 

13 Тихонова О.А. 1 2024 

    

 

Курсы повышения квалификации и переподготовки 

 

ФИО 2024-2025 2025-2026 2026-2027 2027-2028 

Клюкина С.А. +    

Щетинина М.С. +    

Волова Н.А. +    

Дроздова Е.А. +    

Павлова Т.Б.     

Харина Н.В. +    

Сурова Н.И. +    

Мосеева В.А. +    

Обухова Е.В. +    

Багрецова Е.С. +    

Дубаневич Н.Б.     

Иванова К.Ф. +    

 

Критерии оценки деятельности членов педагогического коллектива 

 
 

Критерии оценки Содержания критерия Показатели 

Формирование 

учебно-

предметных 

компетентностей у 

обучающихся 

(предметные 

результаты) 

 

 

Сформированность 

данных компетентностей 

предполагает наличие 

знаний, умений и 

способностей учащихся, 

обеспечивающих 

успешность освоения 

федеральных 

государственных 

стандартов и 

позитивная динамика уровня 

обученности обучающихся за 

период от сентября к маю месяцу, 

от мая одного года к маю месяцу 

следующего учебного года; 

увеличение количества 

обучающихся (в %), принимающих 

участие, в также победивших в 

предметных олимпиадах и других 

предметных конкурсных 
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образовательных 

программ ОУ 

(способность применять 

знания на практике, 

способность к обучению, 

способность адаптации к 

новым ситуациям, 

способность 

генерировать идеи, воля к 

успеху, способность к 

анализу и синтезу и др.). 

Данный критерий, в 

первую очередь, 

позволяет судить о 

профессионализме и 

эффективности работы 

учителя. 

 

мероприятиях школьного, 

муниципального, регионального, 

федерального и международных 

уровней. Индикатором данного 

критерия могут служить награды 

различного уровня, а также реестр 

участников конкурсных 

мероприятий; 

увеличение количества творческих 

(научных, проектных и других) 

работ обучающихся по данному 

предмету, представленных на 

различных уровнях. Индикатором 

данного критерия могут служить 

награды различного уровня, 

полученные по результатам участия 

в конференциях и конкурсах, а 

также реестр участников 

конкурсных мероприятий; 

посещаемость кружков, секций. 

Индикаторами данного показателя 

могут быть численность, 

посещаемость и сохранность 

контингента обучающихся, 

подтверждаемые 

соответствующими документами и 

школьной отчетностью. 

Формирование 

социальных 

компетентностей 

(личностные 

результаты) 

Сформированность 

данного типа 

компетентности 

предполагает 

способность учащихся 

брать на себя 

ответственность, 

участвовать в 

совместном принятии 

решений, участвовать в 

функционировании и в 

улучшении 

демократических 

институтов, способность 

быть лидером, 

способность работать 

автономно. 

 

активность обучающихся в жизни и 

решении проблем класса, школы и 

окружающего социума 

посредством участия в проектах, 

концертах. Индикатором по 

данному критерию могут являться 

официальные письма 

благодарности, отзывы, 

положительная информация в СМИ 

о деятельности обучающихся 

ОУ(волонтерское движение, 

благотворительные акции и др.); 

сформированность правового 

поведения. Индикатором по 

данному критерию могут быть: 

отсутствие правонарушений у 

обучающихся за отчетный период;  

процент успешно 

социализирующихся детей группы 

риска. Индикатором по данному 

критерию может быть 
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отрицательная динамика числа 

детей, стоящих на учете; 

наличие индивидуальных 

образовательных траекторий 

обучающихся, ориентированных на 

получение доступного образования. 

Индикатором поданному критерию 

может быть доля школьников, 

обучающихся по индивидуальным 

образовательным программам; 

участие в разнообразных 

межвозрастных социально 

значимых проектах. Индикатором 

по данному критерию может быть 

доля школьников, участвующих в 

межвозрастных проектах. 

Формирование 

поликультурных 

компетентностей 

(личностные 

результаты) 

Поликультурная 

компетентность 

предполагает понимание 

различий между 

культурами, уважение к 

представителям иных 

культур, способность 

жить и находить общий 

язык с людьми других 

культур, языков, религий. 

 

результаты исследования 

толерантности в классе; 

отсутствие конфликтов на 

межнациональной и 

межконфессиональной почве; 

участие в мероприятиях, 

посвященных укреплению 

взаимопонимания, взаимной 

поддержки и дружбы между 

представителями различных 

социальных слоев, 

национальностей и конфессий. 

Индикатор – официальная 

благодарность организаторов 

мероприятий, их участников в адрес 

обучающихся школы (класса); 

знание и уважение культурных 

традиций, способствующих 

интеграции учащихся в глобальное 

сообщество. Индикатор – участие в 

конкурсах, проектах. 

Формирование 

общекультурной 

компетентности 

(личностные 

результаты) 

Содержание 

данногокритерия 

отражает духовно-

нравственное развитие 

личности, ее общую 

культуру, личную 

этическую программу, 

направленные на 

формирование основы 

успешной 

саморазвивающейся 

формирование культуры здоровье 

сбережения. Индикатор – доля 

детей, участвующих в 

оздоровительных и 

здоровьеформирующих 

мероприятиях различного вида; 

увеличение количества 

обучающихся, участвующих в 

спортивных соревнованиях 

различного уровня. Индикатор – 

награды различного уровня, 
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личности в мире 

человека, природы и 

техники. 

 

полученные по результатам участия 

в соревнованиях, реестр 

участников; 

увеличение количества 

обучающихся, занятых 

творческими (танцы, музыка, 

живопись, народные промыслы) 

видами деятельности. Индикатор – 

награды, полученные по 

результатам участия в выставках, 

фестивалях и конкурсах, а также 

реестр участников конкурсных 

мероприятий; 

участие в природоохранительной 

деятельности. Индикатор – доля 

обучающихся, занятых в 

природоохранительной 

деятельности; 

участие в туристическо- 

краеведческой деятельности. 

Индикатор – доля обучающихся, 

занятых туризмом. 

Формирование 

коммуникативных 

компетентностей 

(метапредметные 

результаты) 

Данный тип 

компетентностей 

отражает владение 

навыками устного и 

письменного общения, а 

также умение 

регулировать конфликты 

ненасильственным 

путем, вести переговоры 

благоприятный психологический 

климат в классе. Индикатор – 

результаты социально-

психологического исследования, 

проведенного в классе 

специалистом; 

наличие практики конструктивного 

разрешения конфликтных 

ситуаций. Отсутствие свидетельств 

деструктивных последствий 

конфликтов, наносящих вред 

физическому, психическому и 

нравственному здоровью. 

Формирование 

информационных 

компетентностей 

(метапредметные 

результаты) 

Владение современными 

информационными 

технологиями, 

понимание их силы и 

слабости, способность 

критически относиться к 

информации, 

распространяемой 

средствами массовой 

коммуникации 

использование в проектной, 

исследовательской и других видах 

деятельности обучающихся ИКТ 

(интернет - ресурсов; 

презентационных программ, 

мультимедийных средств). 

Индикатор – высокая оценка 

коллег, получаемая в ходе 

открытых занятий, а также 

результаты учебной деятельности 

обучающихся, оформленные в 

цифровом виде; 
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увеличение количества 

обучающихся (в %), принимающих 

участие, а также победивших в 

предметных олимпиадах и других 

предметных конкурсных 

мероприятиях по ИВТ школьного, 

муниципального, регионального, 

федерального и международного 

уровней. Индикатор – награды 

различного уровня, а также реестр 

участников конкурсных 

мероприятий. 

Формирование 

учебной 

(интеллектуальной) 

компетентности 

(метапредметные 

результаты) 

Способность учиться на 

протяжении всей жизни, 

самообразование. 

 

устойчивый интерес у школьников 

к чтению специальной и 

художественной литературы. 

Индикатор – результаты 

анкетирования родителей, 

обучающихся, экспертные оценки 

работников библиотеки; 

систематическое выполнение 

домашней самостоятельной работы 

(в % от класса), выбор уровней для 

выполнения заданий; 

использование опыта, полученного 

в учреждениях дополнительного 

образования в школе и классе. 

Индикатор – продукты 

деятельности ребенка, полученные 

в процессе внутришкольной и 

внутриклассной деятельности, а 

также участие и победы в 

различных проектах; 

увеличение количества творческих 

(научных, проектных и других) 

работ обучающихся по предметам 

образовательной программы ОУ, 

представленных на различных 

уровнях. Индикатор – награды 

различного уровня, полученные по 

результатам участия в 

конференциях и конкурсах, а также 

реестр участников конкурсных 

мероприятиях; 

умение учиться (определять 

границу знания-незнания, делать 

запрос на недостающую 

информацию через посещение 

консультаций, мастерских, 
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Финансовые условия реализации основной образовательной программы 

начального общего образования 

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы 

начального общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, 

обеспечивающих конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное общее 

образование. Объём действующих расходных обязательств отражается в задании 

учредителя по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 

общего образования. 

Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объёмов и качества 

предоставляемых образовательным учреждением услуг (выполнения работ) с размерами 

направляемых на эти цели средств бюджета. 

Финансовое обеспечение задания учредителя по реализации основной 

образовательной программы начального, основного и среднего общего образования 

осуществляется на основе нормативного подушевого финансирования. Введение 

нормативного подушевого финансирования определяет механизм формирования расходов 

и доведения средств на реализацию государственных гарантий прав граждан на получение 

общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии с требованиями 

Стандарта. 

Применение принципа нормативного подушевого финансирования на уровне 

образовательного учреждения заключается в определении стоимости стандартной 

(базовой) бюджетной образовательной услуги в образовательном учреждении не ниже 

уровня фактически сложившейся стоимости в предыдущем финансовом году. 

Региональный расчётный подушевой норматив — это минимально допустимый 

объём финансовых средств, необходимых для реализации основной образовательной 

программы в учреждениях данного региона в соответствии с ФГОС в расчёте на одного 

обучающегося в год, определяемый раздельно для образовательных учреждений, 

расположенных в городской и сельской местности. 

Органы местного самоуправления могут устанавливать дополнительные нормативы 

финансирования образовательных учреждений за счёт средств местных бюджетов сверх 

установленного регионального подушевого норматива. 

Региональный расчётный подушевой норматив должен покрывать следующие 

расходы на год: 

оплату труда работников образовательных учреждений с учётом районных 

коэффициентов к заработной плате, а также отчисления; 

расходы, непосредственно связанные с обеспечением образовательного процесса 

(приобретение учебно-наглядных пособий, технических средств обучения, расходных 

материалов, канцелярских товаров, оплату услуг связи в части расходов, связанных с 

подключением к информационной сети Интернет и платой за пользование этой сетью); 

иные хозяйственные нужды и другие расходы, связанные с обеспечением 

образовательного процесса (обучение, повышение квалификации педагогического и 

общение с учителем через 

информационную среду и т.п.) 
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административно-управленческого персонала образовательных учреждений, 

командировочные расходы и др.), за исключением расходов на содержание зданий и 

коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по 

организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов могут 

также включаться расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к 

образовательным учреждениям и развитием сетевого взаимодействия для реализации 

основной образовательной программы общего образования. 

Реализация принципа нормативного подушевого финансирования осуществляется 

на трёх следующих уровнях: 

межбюджетных отношений (бюджет субъекта РФ — муниципальный бюджет); 

внутрибюджетных   отношений (муниципальный бюджет -образовательное 

учреждение); 

образовательного учреждения. 

Порядок определения и доведения до общеобразовательных учреждений 

бюджетных ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного 

финансирования на одного обучающегося, должен обеспечить нормативно-правовое 

закрепление на региональном уровне следующих положений: 

неуменьшение уровня финансирования по статьям расходов, включённым в 

величину регионального расчётного подушевого норматива (заработная плата с 

начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, 

непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных учреждений); 

возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных 

отношений (бюджет региона — бюджеты муниципальных районов и городских округов), 

но и на уровне внутри бюджетных отношений (муниципальный бюджет - 

общеобразовательное учреждение) и образовательного учреждения (оказание платных 

образовательных услуг для обеспечения материально – технической базы, удовлетворения 

спроса социума, участия обучающихся в конкурсах различного уровня, очных научно – 

практических конференциях за пределами муниципалитета, а также повышения 

квалификации педагогов). 

В связи с требованиями Стандарта при расчёте регионального подушевого 

норматива должны учитываться затраты рабочего времени педагогических работников 

образовательных учреждений на урочную и внеурочную деятельность, включая все виды 

работ (учебная, воспитательная, методическая и т. п.), входящие в трудовые обязанности 

конкретных педагогических работников. 

Формирование фонда оплаты труда ОУ осуществляется в пределах объёма средств 

образовательного учреждения на текущий финансовый год, определённого в соответствии 

с региональным расчётным подушевым нормативом, количеством обучающихся и 

соответствующими поправочными коэффициентами, и отражается в смете 

образовательного учреждения. 

В соответствии с установленным порядком финансирования оплаты труда 

работников образовательных учреждений: 

фонд оплаты труда образовательного учреждения состоит из базовой части и 

стимулирующей части. Значение стимулирующей доли определено школой и составляет 

30% объёма фонда оплаты труда; 
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базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату 

руководителей, педагогических работников, непосредственно осуществляющих 

образовательный процесс, учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего 

персонала школы; 

значение объёма фонда оплаты труда педагогического персонала – соответствует 

нормативам: не превышает 70% от общего объёма фонда оплаты труда; 

базовая часть фонда оплаты труда для педагогического персонала, 

осуществляющего учебный процесс, состоит из общей части и специальной части; 

общая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную оплату труда 

педагогического работника исходя из количества проведённых им учебных часов и 

численности обучающихся в классах. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 

ОУ самостоятельно в соответствии с региональными и муниципальными нормативными 

актами, Положением об оплате труда работников муниципального бюджетного 

образовательного учреждения «МБОУ «Емецкая СШ»». 

Распределением стимулирующей части фонда оплаты труда занимается комиссия по 

распределению стимулирующих выплат работникам ОУ, в состав которой входят педагоги, 

представитель профкома. 

Для обеспечения требований Стандарта на основе проведённого анализа 

материально-технических условий реализации основной образовательной программы 

начального общего образования школа: 

проводит экономический расчёт стоимости обеспечения требований Стандарта по каждой 

позиции; 

устанавливает предмет закупок, количество и стоимость 

пополняемого оборудования, а также работ для обеспечения требований к условиям 

реализации ООП; 

определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации ООП; 

соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения 

Стандарта НОО и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение 

требований к условиям реализации ООП в соответствии с обновленными ФГОС; 

определяет объёмы финансирования, обеспечивающие реализацию внеурочной 

деятельности обучающихся, включённой в программу НОО образовательного учреждения; 

разрабатывает финансовый механизм интеграции между общеобразовательным 

учреждением и учреждениями дополнительного образования детей, а также другими 

социальными партнёрами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и 

отражает его в своих локальных актах. При этом учитывается, что взаимодействие может 

осуществляться: 

на основе договоров на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по 

различным направлениям внеурочной деятельности на базе школы (РЦДО, Дом Культуры 

и др.); 

за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают 

реализацию для обучающихся в общеобразовательном учреждении широкого спектра 

программ внеурочной деятельности. 

Привлекает в порядке, установленном законодательством Российской Федерации в области 

образования, дополнительные финансовые средства за счет: 

добровольных спонсорских взносов. 
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